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1. Einleitung

Der Schutz der uns anvertrauten Kinder ist ein grundlegender Auftrag des Waldorfkinderhauses
Minchen Stidwest e. V. Jedes Kind hat das Recht auf eine gewaltfreie Entwicklung, auf Schutz,
Wertschatzung und die Wahrung seiner personlichen Grenzen.

Mit diesem Schutzkonzept schaffen wir verbindliche Standards fiir Pravention, Intervention und
Aufarbeitung von Grenzverletzungen sowie Kindeswohlgefahrdungen. Es dient dem Schutz der
Kinder, gibt Mitarbeitenden Handlungssicherheit und informiert Eltern Gber die Haltung und
Vorgehensweise unserer Einrichtung.

Das Schutzkonzept versteht sich als Bestandteil unserer padagogischen Konzeption und wird
regelmalig Uberprift sowie an gesetzliche und fachliche Entwicklungen angepasst. Kinderschutz ist
eine gemeinsame Aufgabe des Tragers, der Leitung, aller Mitarbeitenden sowie der Eltern im
Rahmen einer vertrauensvollen Erziehungspartnerschaft.

Ziel ist es,

e Kinder wirksam vor korperlicher, seelischer und sexualisierter Gewalt sowie
Vernachldssigung zu schiitzen,

e die Rechte der Kinder zu starken,

e eine Kultur des Hinsehens und Handelns zu férdern,

e klare Verfahrenswege bei Verdachtsfallen sicherzustellen sowie

e allen Beteiligten Orientierung und Handlungssicherheit zu geben.

Ein respektvoller Umgang, transparente Strukturen und eine professionelle Haltung aller
Mitarbeitenden bilden die Grundlage unseres padagogischen Handelns. Der Trager benennt eine
Kinderschutzbeauftragte bzw. einen Kinderschutzbeauftragten als interne Ansprechperson. Die
Kontaktdaten werden den Mitarbeitenden und Eltern bekannt gemacht.

2. Rechtliche Grundlagen

Das Schutzkonzept basiert auf den geltenden gesetzlichen Vorgaben zum Schutz von Kindern und
Jugendlichen.

Wesentliche Rechtsgrundlagen sind insbesondere:

e Art. 6 Grundgesetz (GG): Pflege und Erziehung der Kinder sind das natirliche Recht und die
Pflicht der Eltern. Der Staat wacht liber das Kindeswohl.

e §1SGBVII:Kinder haben ein Recht auf Férderung ihrer Entwicklung und auf Erziehung zu einer
selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit.

e §8aSGB VII: Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung. Bei gewichtigen Anhaltspunkten erfolgt
eine strukturierte Gefahrdungseinschatzung unter Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen
Fachkraft (ISEF).

e §45SGB VIII: Betriebserlaubnis fiir Einrichtungen. Schutzkonzepte sowie Beteiligungs- und
Beschwerdeverfahren sind verbindliche Voraussetzungen.

e §47 SGB VIII: Verpflichtung zur Meldung besonderer Vorkommnisse an die zustdndige
Aufsichtsbehorde.

e §72aSGB VIII: Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen und Regelungen zur
Vorlage erweiterter Flihrungszeugnisse.
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e Art. 9b BayKiBiG: Kinderschutz und Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung in bayerischen
Kindertageseinrichtungen.

e Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG): Starkung des praventiven Kinderschutzes und der
interdisziplindren Zusammenarbeit.

e §§1631 und 1666 BGB: Recht des Kindes auf gewaltfreie Erziehung sowie familiengerichtliche
Malnahmen bei Kindeswohlgefahrdung.

e BayKiBiG und AVBayKiBiG: Vorgaben fir den Betrieb von Kindertageseinrichtungen in Bayern.

Kinderschutz bedeutet nicht nur die Reaktion auf Gefdhrdungen, sondern vor allem deren friihzeitige
Vermeidung durch geeignete Praventionsmallnahmen, transparente Strukturen und eine reflektierte
padagogische Haltung.

Alle Mitarbeitenden tragen Verantwortung fiir den Schutz der Kinder. Beobachtungen werden
dokumentiert, fachlich reflektiert und bei Bedarf entsprechend der gesetzlichen Vorgaben
weiterbearbeitet.

3. Begriffserlauterungen
Ein einheitliches Begriffsverstandnis bildet die Grundlage fiir professionelles Handeln.

Gewalt

Gewalt umfasst alle Handlungen oder Unterlassungen, die Kinder korperlich, seelisch oder sexuell
schadigen oder ihre Entwicklung beeintrachtigen. Dazu zahlen korperliche Gewalt, psychische Gewalt,
sexualisierte Gewalt sowie Vernachlassigung.

Koérperliche Gewalt

Korperliche Gewalt umfasst jede absichtliche kérperliche Einwirkung, die Schmerzen verursacht oder
die korperliche Unversehrtheit verletzt, beispielsweise Schlagen, Treten, StofRen, Festhalten oder
Wirgen.

Psychische Gewalt

Psychische Gewalt bezeichnet Verhaltensweisen, die Kinder herabwirdigen, einschiichtern,
ausgrenzen oder dauerhaft verunsichern. Hierzu zdhlen beispielsweise Beschimpfungen,
Demiitigungen, Drohungen oder emotionale Manipulation.

Sexualisierte Gewalt

Sexualisierte Gewalt umfasst sexuelle Handlungen oder Verhaltensweisen, die an, mit oder vor Kindern
vorgenommen werden und die deren persdnliche Grenzen verletzen. Sie kann unter anderem durch
Zwang, Drohung, Manipulation, Ausnutzung eines Macht- oder Abhangigkeitsverhaltnisses oder gegen
den erkennbaren Willen des Kindes erfolgen. Auch Handlungen, bei denen Kinder aufgrund ihres Alters
oder Entwicklungsstandes die Tragweite der Situation nicht angemessen erfassen kdnnen, erfordern
besondere Aufmerksamkeit und Schutz.

Grenzverletzungen und Ubergriffe
Grenzverletzungen sind einmalige oder unbeabsichtigte Uberschreitungen persénlicher Grenzen, die
aus Unachtsamkeit oder mangelnder Sensibilitat entstehen kénnen.
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Ubergriffe erfolgen dagegen bewusst oder wiederholt, missachten die Grenzen des Kindes und
erfordern padagogische beziehungsweise arbeitsrechtliche Konsequenzen.

Machtgefille

Gleichzeitig besteht zwischen Erwachsenen und Kindern aufgrund der unterschiedlichen Rollen,
Verantwortlichkeiten und Abhadngigkeiten ein strukturelles Machtgefalle. Daraus ergibt sich eine
besondere Verantwortung der Mitarbeitenden, ihre Rolle professionell, transparent und grenzachtend
wahrzunehmen.

4. Risikoanalyse

Die Risikoanalyse dient dazu, mogliche Gefahrdungen fir Kinder innerhalb unserer Einrichtung
frihzeitig zu erkennen und geeignete Schutzmallnahmen abzuleiten. Sie wird regelmaRig Gberprift
und bei organisatorischen oder rdaumlichen Verdnderungen angepasst.

Dabei betrachten wir sowohl raumliche und organisatorische Gegebenheiten als auch padagogische
Prozesse und Beziehungen.

Padagogische Beziehungen — Ndahe und Distanz

Die Beziehung zwischen padagogischen Fachkraften und Kindern ist Grundlage unserer Arbeit.
Gleichzeitig besteht zwischen Erwachsenen und Kindern ein natirliches Machtgefalle. Daraus ergibt
sich eine besondere Verantwortung, Ndhe professionell und grenzachtend zu gestalten.

Kinder benotigen emotionale und teilweise auch korperliche Zuwendung. Diese orientiert sich jedoch
stets an den Bedirfnissen des Kindes und niemals an den Bediirfnissen der Erwachsenen. Die
personlichen Grenzen jedes Kindes werden respektiert. Gleichzeitig lernen die Kinder, eigene Grenzen
wahrzunehmen, diese zu duBern und auch die Grenzen anderer Menschen zu achten.

Auch Konflikte unter Kindern gehoéren zur Entwicklung. Das padagogische Personal beobachtet diese
aufmerksam und begleitet sie altersgerecht. Grenzverletzungen werden frihzeitig erkannt und
professionell bearbeitet.

Raumliche Risiken

Unsere Einrichtung verfiigt Giber Gruppenrdaume, Nebenrdume, Waschraume, einen Mehrzweckraum,
ein AuBengelande sowie einen regelmaRig genutzten Waldplatz.

Einige Bereiche bieten Kindern wichtige Riickzugs- und Erfahrungsraume, sind jedoch nicht jederzeit
vollstdndig einsehbar. Diese rdumlichen Gegebenheiten fordern Selbststdndigkeit und
Selbstwirksamkeit, erfordern jedoch erhéhte Aufmerksamkeit durch das padagogische Personal.

Besonders sensible Bereiche sind:

e Waschraume und Wickelbereiche
e Toiletten

e Nebenraume

e AuBengelande

e Waldplatz

Diese Bereiche werden durch klare Aufsichtsregelungen und regelmaRige Teamabsprachen
abgesichert.
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Pflege- und Intimsituationen
Pflegerische Tatigkeiten gehdren zum padagogischen Alltag und stellen gleichzeitig besonders sensible
Situationen dar.

Hierzu zdhlen insbesondere:

e  Wickeln

e Unterstlitzung beim Toilettengang
e Umziehen

Begleitung beim Sauberwerden

Diese Situationen finden unter Wahrung der Intimsphdare, des Schamgefiihls und der
Selbstbestimmung der Kinder statt. Die konkreten Verfahrensweisen sind im Kapitel
,Praventionsmallnahmen" verbindlich geregelt.

AuRengelande und Waldplatz
Der Garten sowie der regelmaBig genutzte Waldplatz bieten vielfailtige Bewegungs- und
Erfahrungsraume.

Gleichzeitig entstehen dort Risiken durch

e eingeschrankte Einsehbarkeit,

o Offentlich zugangliche Bereiche,

e Begegnungen mit fremden Personen sowie
e natirliche Gelandestrukturen.

Durch klare Aufsichtsregelungen, regelmallige Prasenz der Fachkrdfte und verbindliche
Teamabsprachen werden diese Risiken minimiert.

Externe Personen und Zutritt

Wahrend der Bring- und Abholzeiten sowie bei notwendigen Wartungs- oder Reparaturarbeiten halten
sich zeitweise externe Personen in der Einrichtung auf.

Der Zutritt erfolgt ausschlieRlich nach festgelegten Regeln. Unbekannte Personen werden
angesprochen und nur in Begleitung einer padagogischen Fachkraft im Haus gefiihrt. Die Herausgabe
eines Kindes erfolgt ausschlieRlich an berechtigte Personen.

Aufsichtspflicht

Die Aufsicht richtet sich nach Alter, Entwicklungsstand und individuellen Bedurfnissen der Kinder.
Kurze Phasen ohne unmittelbare Sichtaufsicht — beispielsweise beim selbststandigen Toilettengang
alterer Kindergartenkinder oder beim Spiel in raumlich begrenzten Rickzugsbereichen — kénnen
Bestandteil des padagogischen Alltags sein. Sie erfolgen ausschlieflich nach sorgfiltiger
Risikoabwagung und unter regelmaRiger Kontrolle durch das padagogische Personal.

Dabei gilt stets der Grundsatz, dass die Férderung von Selbststandigkeit und Selbstwirksamkeit mit der
Wahrung der Aufsichtspflicht in Einklang gebracht wird.

RegelmiBige Uberpriifung

Die Risikoanalyse ist Bestandteil unseres Qualitdtsmanagements. Sie wird regelmaRig im Team
reflektiert sowie bei personellen, organisatorischen oder rdaumlichen Veranderungen Uberpriift und
fortgeschrieben.

Die detaillierte Risiko- und Gefahrdungsanalyse ist Bestandteil der Anlagen dieses Schutzkonzeptes.
Sie wird regelmaRig sowie anlassbezogen liberpriift und fortgeschrieben.
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5. PraventionsmaRRnahmen

Pravention ist ein wesentlicher Bestandteil unseres padagogischen Handelns. Ziel aller praventiven
MaBnahmen ist es, Kinder vor Grenzverletzungen, Gewalt und Vernachlassigung zu schiitzen sowie
ihre Rechte, ihre Selbstbestimmung und ihre Personlichkeit zu starken.

Eine wirksame Pravention basiert auf einer wertschatzenden Haltung, transparenten Strukturen und
einer offenen Kommunikationskultur. Sie schafft einen sicheren Rahmen, in dem Kinder, Eltern und
Mitarbeitende Vertrauen entwickeln und sich mit ihren Anliegen jederzeit anvertrauen kénnen.

5.1 Padagogische Grundhaltung

Unsere padagogische Arbeit ist gepragt von Respekt, Achtsamkeit und Wertschatzung. Wir begegnen
jedem Kind mit Achtung seiner Personlichkeit, seiner individuellen Entwicklung und seiner Rechte.
Kinder werden in ihrer Selbststandigkeit gefordert und entsprechend ihrem Alter und
Entwicklungsstand an Entscheidungen beteiligt. Sie erleben, dass ihre Meinungen ernst genommen
werden, sie Grenzen setzen dirfen und ihre Bediirfnisse respektiert werden.

Partizipation und gelebte Kinderrechte starken das Selbstwertgefiihl und die Selbstwirksamkeit der
Kinder. Diese Erfahrungen tragen wesentlich dazu bei, Grenzverletzungen wahrzunehmen und Hilfe
einzufordern.

5.2 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern

Eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft bildet die Grundlage unserer padagogischen Arbeit.
Bereits wahrend der Eingewohnung legen wir groRen Wert auf einen offenen Austausch mit den
Sorgeberechtigten. Durch regelmaRige Tir- und Angelgesprache, Entwicklungsgespriche sowie
Elternabende schaffen wir Transparenz und férdern eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Eltern werden liber das Schutzkonzept informiert und erhalten die Moglichkeit, Fragen, Sorgen oder
Beobachtungen jederzeit anzusprechen.

5.3 Personal und Kinderschutz

Alle Mitarbeitenden tragen gemeinsam Verantwortung fur den Schutz der Kinder.

Neue Mitarbeitende werden in das Schutzkonzept eingearbeitet und verpflichten sich zur Einhaltung
des Verhaltenskodexes. RegelmdRige Fortbildungen sowie Fallbesprechungen unterstiitzen die
kontinuierliche Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat.

Der Trager benennt eine Kinderschutzbeauftragte bzw. einen Kinderschutzbeauftragten als interne
Ansprechperson. Diese Person unterstiitzt das Team bei Fragen des Kinderschutzes, begleitet
Verdachtsfille, koordiniert interne Ablaufe und wirkt an der Weiterentwicklung des Schutzkonzeptes
mit.

5.4 Professionelles Rollenverstandnis

Kinderschutz ist unabhangig vom Geschlecht, Alter oder der Funktion einer Person.

Alle Mitarbeitenden Ubernehmen padagogische und pflegerische Aufgaben entsprechend ihrer
Qualifikation und unter Beachtung der verbindlichen Standards des Schutzkonzeptes.

Pauschale Verdachtigungen einzelner Personengruppen lehnen wir ebenso ab wie eine
Bagatellisierung moglicher Grenzverletzungen. Entscheidend ist ausschlieRlich das professionelle
Verhalten aller Mitarbeitenden.
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5.5 Gestaltung von Pflege- und Intimsituationen

Pflegehandlungen gehdren zum padagogischen Alltag und erfordern einen besonders sensiblen
Umgang mit der Intimsphare der Kinder.

Wickeln, Toilettengdnge, Umziehen oder pflegerische Unterstlitzung erfolgen ausschlieBlich unter
Wahrung der Wiirde, des Schamgefiihls und der Selbstbestimmung des Kindes.

Dabei gelten folgende Grundsatze:

e Pflegehandlungen werden moglichst von einer dem Kind vertrauten Fachkraft Gbernommen.

e Das Kind wird iber jeden Handlungsschritt informiert und altersgerecht beteiligt.

e Das Kind tGbernimmt alle Tatigkeiten selbst, die ihm entsprechend seines Entwicklungsstandes
moglich sind.

o Korperkontakt erfolgt ausschlieRlich im notwendigen padagogischen oder pflegerischen Rahmen.

e Die Intimsphare der Kinder wird jederzeit geschiitzt.

Wahrend der Waldtage gelten dieselben Grundséatze. Fir notwendige Toilettensituationen werden
geschitzte und moglichst uneinsehbare Bereiche genutzt.

5.6 Verhaltenskodex

Der Verhaltenskodex schafft verbindliche Standards fiir alle Mitarbeitenden. Er dient dem Schutz der
Kinder sowie der Handlungssicherheit des Personals.

Sprache und Kommunikation

Wir begegnen Kindern respektvoll und wertschatzend.

Nicht zuldssig sind insbesondere:

e abwertende oder beschimende AuRerungen,
e Beleidigungen oder BloRstellungen,

e diskriminierende Sprache,

e Kosenamen gegen den Willen des Kindes.

Kommunikation erfolgt altersgerecht, verstandlich und auf Augenhdhe.

Ndhe und Distanz
Beziehungen leben von Vertrauen und Verlasslichkeit.
Deshalb gilt:

e Die Grenzen jedes Kindes werden respektiert.

e Korperliche Nahe orientiert sich ausschlieflich an den Bediirfnissen des Kindes.
e Mitarbeitende machen keine privaten Geschenke.

e Geheimnisse zwischen Erwachsenen und Kindern werden nicht vereinbart.

e Private Kontakte auBerhalb des padagogischen Kontextes finden nicht statt.
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Korperkontakt

Korperkontakt ist im padagogischen Alltag teilweise notwendig und kann Kindern Sicherheit und Trost
vermitteln.

Dabei gelten folgende Grundsatze:

e Kein Korperkontakt gegen den erkennbaren Willen des Kindes.

e Trost, Unterstitzung und pflegerische Hilfe erfolgen alters- und situationsgerecht.

e Kussen zwischen Mitarbeitenden und Kindern findet nicht statt.

e Berlihrungen im Intimbereich erfolgen ausschlieRlich im Rahmen notwendiger Pflegehandlungen.
e Berilihrungen im Gesichtsbereich erfolgen nur nach Ankiindigung und wenn sie erforderlich sind.

Aufsicht und Einzelsituationen
Einzelsituationen lassen sich im padagogischen Alltag nicht vollstandig vermeiden.
Sie werden deshalb transparent gestaltet:

e Tiren werden nach Moglichkeit nicht verschlossen.

e Andere Mitarbeitende haben jederzeit Zugang.

e Zustandigkeiten innerhalb des Teams sind eindeutig geregelt.

e Praktikantinnen und Praktikanten Ubernehmen keine alleinige Verantwortung in sensiblen
Situationen.

Medien und Datenschutz
Zum Schutz der Personlichkeitsrechte gelten folgende Grundsatze:

e Fotos und Videos werden ausschlieBlich nach den Vorgaben der Einrichtung erstellt.

e Private Mobiltelefone werden wahrend der padagogischen Arbeit nicht zur Dokumentation von
Kindern genutzt.

e Personenbezogene Daten werden vertraulich behandelt.

Zeckenkontrolle und Gesundheitsfiirsorge

Nach Aufenthalten im Wald oder in hohem Gras werden Kinder auf frei sichtbaren Korperstellen auf
Zecken kontrolliert, sofern eine entsprechende Einwilligung der Sorgeberechtigten vorliegt.

Eine Untersuchung oder Entfernung von Zecken im Intimbereich erfolgt grundsatzlich nicht. In diesen
Fallen werden die Sorgeberechtigten unverziglich informiert.

6. Sexualpadagogische Grundhaltung

Sexualitdt und die Entwicklung der eigenen Korperlichkeit sind Bestandteile der kindlichen
Personlichkeitsentwicklung. Das Waldorfkinderhaus begleitet Kinder dabei alters- und
entwicklungsangemessen, wertschatzend und respektvoll.

Unser sexualpddagogischer Ansatz ist Bestandteil dieses Schutzkonzeptes. Er soll Kinder in ihrer
Kérperwahrnehmung, Selbstbestimmung und ihrem Selbstwert starken und sie darin unterstiitzen,
eigene Grenzen wahrzunehmen und die Grenzen anderer zu respektieren.

Dabei vermitteln wir Kindern insbesondere:
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e einen unbefangenen und wertschatzenden Umgang mit dem eigenen Korper,

e die Wahrnehmung und Benennung eigener Gefiihle und Bedirfnisse,

e die Unterscheidung zwischen angenehmen und unangenehmen Beriihrungen,

e das Recht, ,Nein“ und , Stopp“ zu sagen,

e den Respekt vor den persénlichen Grenzen anderer,

e altersangemessenes Wissen (iber den eigenen Kérper und seine Entwicklung,

e die Moglichkeit, Fragen zu Korper, Gefiihlen und Sexualitat vertrauensvoll zu stellen.

Die padagogischen Fachkrifte begegnen Fragen und AuBerungen der Kinder offen und ohne
Beschdamung. Korperteile werden sachlich und altersangemessen benannt. Kinder erhalten die
Moglichkeit, sich entsprechend ihrem Entwicklungsstand mit ihrem Koérper auseinanderzusetzen und
dabei ein positives Korpergefiihl zu entwickeln.

Korpererkundung

Koérpererkundung kann Teil der kindlichen Entwicklung sein. Kinder konnen dabeiihren eigenen Kérper
entdecken, Unterschiede wahrnehmen und Erfahrungen mit Ndhe und Distanz sammeln. Solche
Situationen werden von uns weder tabuisiert noch aktiv gefordert. Sie werden aufmerksam und
padagogisch verantwortlich begleitet.

Koérpererkundungsspiele sind ausschlieRlich freiwillig. Jedes beteiligte Kind entscheidet selbst, ob es
teilnehmen mochte und kann die Situation jederzeit verlassen. Ein ,Nein“ oder ,Stopp“ wird
unmittelbar respektiert.

Flr Kérpererkundung gelten folgende verbindliche Regeln:

e Kein Kind wird zur Teilnahme gedrangt oder liberredet.

e Alle beteiligten Kinder missen freiwillig teilnehmen.

e Es darf kein erkennbares Macht- oder Abhadngigkeitsverhaltnis zwischen den beteiligten Kindern
bestehen.

e Die beteiligten Kinder missen hinsichtlich Alter und Entwicklungsstand zueinander passen.

e Bei deutlichen Entwicklungsunterschieden, einem Machtgefdlle oder einem erkennbaren
Abhangigkeitsverhadltnis werden Korpererkundungsspiele nicht zugelassen bzw. von den
Fachkraften beendet.

e Kein Kind darf einem anderen Kind Schmerzen zufligen oder etwas tun, das diesem unangenehm
ist.

e Ein ,Nein“, ,Stopp” oder ein erkennbares Unwohlsein beendet die Situation unmittelbar.

e In Koérperoffnungen werden keine Gegenstande oder Kérperteile eingefiihrt.

e Kinder dirfen jederzeit eine padagogische Fachkraft um Hilfe bitten und Uber Situationen
sprechen.

e Erwachsene beteiligen sich niemals an Kérpererkundungsspielen.

e Korpererkundungsspiele finden ausschlieRlich in geschiitzten, fiir das padagogische Personal
grundsatzlich zuganglichen Bereichen statt.

e Bereiche, die aufgrund personeller oder raumlicher Gegebenheiten nicht ausreichend Uberblickt
werden kdnnen, stehen hierfiir nicht zur Verfligung.

Das padagogische Personal beobachtet entsprechende Situationen aufmerksam und greift ein, wenn
Grenzen verletzt werden, ein Machtgefille entsteht, ein Kind sich unwohl fiihlt oder andere
Anhaltspunkte fur eine Gefdhrdung bestehen.

Nacktheit und Korpererkundungsspiele finden nicht in 6ffentlich einsehbaren Bereichen, im Garten
oder wahrend der Waldtage statt. Die Intimsphare der Kinder wird jederzeit geschiitzt.
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Die Regelungen gelten fir alle Kinder des Hauses entsprechend ihrem jeweiligen Alter und
Entwicklungsstand. Die konkrete padagogische Begleitung orientiert sich an den individuellen
Bediirfnissen des Kindes.

6.1 Partizipation und Beteiligung

Partizipation starkt Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit und ist ein wesentlicher Bestandteil des
Kinderschutzes. Kinder, die erfahren, dass ihre Meinung zahlt und ihre Grenzen ernst genommen
werden, kdnnen eigene Bedirfnisse besser wahrnehmen und ausdriicken.

Die Kinder werden entsprechend ihrem Alter und Entwicklungsstand in Entscheidungen des Alltags
einbezogen. Sie erhalten Moglichkeiten, Wiinsche zu dullern, zwischen Alternativen zu wahlen,
Aktivitdten mitzugestalten und eigene Grenzen zu benennen.

Partizipation zeigt sich insbesondere:

e bei der Gestaltung des Tagesablaufs,

e bei Spiel- und Beschaftigungsangeboten,

e bei der Wahl von Spielpartnerinnen und Spielpartnern,

e bei korperlicher Ndhe und Unterstitzung,

e in Pflege- und Alltagssituationen,

e bei der Gestaltung von Riickzugsmaoglichkeiten,

e beider AuRerung von Wiinschen, Bediirfnissen und Beschwerden.

Die Entscheidungsmoglichkeiten der Kinder enden dort, wo der Schutz und das Wohl eines Kindes oder
einer anderen Person gefahrdet sind. In solchen Situationen Ubernehmen die Erwachsenen die
notwendige Verantwortung und begriinden ihre Entscheidungen altersangemessen.

6.2 Beschwerdeverfahren

Beschwerden und Rickmeldungen sind ein wichtiger Bestandteil einer lernenden und
kinderschiitzenden Einrichtung. Sie werden als Maoglichkeit verstanden, Bedirfnisse sichtbar zu
machen, Grenzen zu erkennen und die padagogische Arbeit weiterzuentwickeln.

Beschwerden von Kindern

Kinder haben das Recht, sich (iber Situationen, Personen oder Entscheidungen zu beschweren. Eine
Beschwerde muss nicht in Worten erfolgen. Auch Verhalten, Rickzug, Weinen, Verweigerung oder
andere nonverbale Signale kdnnen Ausdruck einer Beschwerde sein.

Die padagogischen Fachkrifte nehmen solche AuRerungen ernst, gehen ihnen nach und unterstiitzen
das Kind dabei, seine Bedirfnisse auszudriicken.

Kinder erfahren, dass:

e sie,Nein“ sagen diirfen,

e sie ,Stopp“ sagen dirfen,

e sie sich Hilfe holen durfen,

e ihre Beschwerden ernst genommen werden,

e sie sich an jede padagogische Fachkraft ihres Vertrauens wenden kénnen.

11
Stand 05.08.2026



(v

Bei Beschwerden mit moglicher Relevanz fir den Kinderschutz wird entsprechend dem
Interventionsverfahren dieses Schutzkonzeptes gehandelt.

Beschwerden von Eltern

Eltern konnen sich mit Anliegen, Kritik und Beschwerden an die padagogischen Fachkrafte, die Leitung,
die Kinderschutzbeauftragte bzw. den Kinderschutzbeauftragten, den Elternbeirat oder den Vorstand
wenden.

Zusatzlich bestehen die im Kinderhaus vorgesehenen Moglichkeiten wie Elternbefragungen und der
Kummerkasten.

Beschwerden werden vertraulich behandelt und zeitnah bearbeitet. Bei Beschwerden, die einen
moglichen Kinderschutzfall betreffen, wird die notwendige professionelle Distanz gewahrt und das
hierflr vorgesehene Verfahren angewendet.

Beschwerden von Mitarbeitenden

Auch Mitarbeitende kénnen sich mit fachlichen oder personlichen Anliegen sowie mit Beobachtungen
zu moglichen Grenzverletzungen an die Leitung, die Kinderschutzbeauftragte bzw. den
Kinderschutzbeauftragten oder den Vorstand wenden.

Niemand darf aufgrund einer sachlich vorgetragenen Beschwerde oder eines Hinweises auf eine
mogliche Gefahrdung benachteiligt werden.

Ziel des Beschwerdeverfahrens ist eine offene, wertschatzende und l6sungsorientierte Kultur des
Hinsehens und Hinhorens.

6.3. Personalentwicklung, Reflexion und Fortbildung
Die Haltung und das professionelle Verhalten der Mitarbeitenden sind wesentliche Voraussetzungen
fir einen wirksamen Kinderschutz.

Kinderschutz ist daher Bestandteil der regelmaRigen Teamreflexion. In Teamzeiten, Teamsitzungen,
Teamtagen und gegebenenfalls in Supervision werden Situationen aus dem padagogischen Alltag,
Fragen zu N&dhe und Distanz, Grenzverletzungen, Machtverhiltnissen und dem Umgang mit
Beschwerden reflektiert.

Alle Mitarbeitenden sind verpflichtet, sich mit dem Schutzkonzept vertraut zu machen und die darin
festgelegten Standards einzuhalten. Das Schutzkonzept wird bei der Einarbeitung vermittelt und
regelmalRig im Team thematisiert.

Zur Sicherung der fachlichen Handlungssicherheit nehmen Mitarbeitende regelméaRig an geeigneten
Fort- und Weiterbildungen teil. Mogliche Themen sind insbesondere:

e Kinderschutz und Kindeswohlgefahrdung,
e sexualisierte Gewalt,

e Nahe und Distanz,

e kindliche Sexualentwicklung,

e Partizipation und Beschwerdeverfahren,
e Deeskalation und Konfliktbearbeitung.

12
Stand 05.08.2026



&J

Die Waldorfpadagogik und das daraus abgeleitete Menschenbild bilden einen wichtigen Bestandteil
unserer padagogischen Haltung. Gleichzeitig orientiert sich der Kinderschutz an den Rechten und dem
individuellen Entwicklungsstand jedes einzelnen Kindes.

Alle Kinder werden unabhangig von Geschlecht, geschlechtlicher Identitat, Herkunft, Behinderung
oder anderen personlichen Merkmalen wertgeschatzt und gleichberechtigt behandelt.

Personalauswahl, Einarbeitung und Personalfiihrung
Kinderschutz beginnt bereits bei der Auswahl und Einarbeitung neuer Mitarbeitender.

Im Bewerbungsverfahren werden die Haltung zum Kinderschutz sowie der professionelle Umgang mit
Ndhe, Distanz und Grenzen thematisiert. Vor Aufnahme der Tatigkeit werden die gesetzlich
erforderlichen Nachweise eingeholt, insbesondere das erweiterte Fihrungszeugnis nach den jeweils
geltenden gesetzlichen Vorgaben.

Neue Mitarbeitende erhalten vor bzw. zu Beginn ihrer Tatigkeit Zugang zu:

e dem Schutzkonzept,

e der padagogischen Konzeption,

e dem Verhaltenskodex sowie

e den fir ihre Tatigkeit relevanten internen Verfahrensregelungen.

Die Kenntnisnahme und Verbindlichkeit der geltenden Regelungen werden dokumentiert.

Praktikantinnen und Praktikanten sowie Personen in einer Ausbildung werden entsprechend ihrer
Qualifikation und ihres Ausbildungsstandes eingesetzt. Sie ibernehmen keine alleinige Verantwortung
fir Kinder, soweit dies nicht aufgrund ihrer Qualifikation, ihres Ausbildungsstandes und der konkreten
Aufgabenstellung ausdriicklich vorgesehen und fachlich verantwortbar ist. Sensible Pflege- und
Intimsituationen werden nur im dafiir vorgesehenen Rahmen und unter fachlicher Begleitung
Ubernommen.

Die Personalverantwortlichen achten auf die regelmaRige Aktualisierung der erforderlichen Nachweise
sowie auf die Einhaltung und Weiterentwicklung der Standards des Schutzkonzeptes.

6.4 Zusammenarbeit mit Eltern
Eine vertrauensvolle und zugleich professionelle Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten ist ein
wichtiger Bestandteil des Kinderschutzes.

Die Eltern werden Uber die Grundsatze des Schutzkonzeptes informiert. Bei der Aufnahme eines Kindes
sowie im Rahmen geeigneter Elternveranstaltungen werden die wesentlichen Inhalte und
Ansprechpersonen vorgestellt.

Der regelmaRige Austausch zwischen Eltern und padagogischem Team ermoglicht es, Verdnderungen,
Sorgen und Auffdlligkeiten frihzeitig wahrzunehmen. Hierzu dienen insbesondere Tiir- und
Angelgesprache, Entwicklungsgesprache und thematische Elternabende.

Zu Fragen der kindlichen Entwicklung, Sexualentwicklung, Pravention und des Kinderschutzes kénnen
bei Bedarf interne oder externe Fachpersonen einbezogen werden.
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Auch bei gemeinsamen Aktivititen wie Festen, Gartentagen oder Waldbegleitungen tragen alle
erwachsenen Beteiligten Verantwortung fiir einen respektvollen und kindgerechten Umgang. Die im
Schutzkonzept beschriebenen Grundséatze gelten auch in diesen Situationen.

Bei einem konkreten Verdacht auf eine Kindeswohlgefahrdung oder eine Grenzverletzung wird die
Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten nicht allein auf der Grundlage der allgemeinen
Erziehungspartnerschaft gestaltet. In diesen Fallen gelten die im Interventionsverfahren dieses
Schutzkonzeptes festgelegten Abldufe und Zustandigkeiten.

7. MaRnahmen zur Intervention

Intervention bezeichnet das strukturierte und fachlich begriindete Vorgehen, wenn Anhaltspunkte fiir
eine Grenzverletzung, einen Ubergriff, eine Kindeswohlgefihrdung oder sexualisierte Gewalt
vorliegen.

Ziel jeder Intervention ist es, das betroffene Kind unverziglich zu schiitzen, die Situation fachlich
einzuschatzen, weitere Gefahrdungen zu verhindern und die notwendigen Schritte einzuleiten.

Dabei gilt:

Kinderschutz hat Vorrang. Beobachtungen und Aussagen werden ernst genommen. Entscheidungen
werden nicht allein aufgrund eines Verdachts getroffen, sondern nach einem strukturierten fachlichen
Verfahren.

Das Vorgehen richtet sich danach, ob es sich um

e eine Grenzverletzung oder einen Ubergriff unter Kindern,

e eine Grenzverletzung durch oder gegeniber Mitarbeitenden,

e einen Verdacht auf Kindeswohlgefadhrdung im familidren oder sozialen Umfeld oder
e eine akute Gefdahrdungssituation

handelt.

7.1 Umgang mit Grenzverletzungen und Ubergriffen
Grenzverletzungen kdnnen im padagogischen Alltag vorkommen. Sie werden nicht bagatellisiert und
gleichzeitig nicht vorschnell als Kindeswohlgefahrdung bewertet.

Entscheidend sind insbesondere die Schwere und Dauer des Verhaltens, die Haufigkeit, die Absicht,
das bestehende Machtverhaltnis sowie die Auswirkungen auf das betroffene Kind.

Grenzverletzungen unter Kindern

Kinder kénnen die personlichen Grenzen anderer Kinder unbeabsichtigt oder bewusst liberschreiten.
Dies kann beispielsweise korperliche oder verbale Handlungen, Wegnehmen von Gegenstanden oder
grenziiberschreitendes Verhalten im Rahmen von Kérpererkundung umfassen.

Die padagogischen Fachkrafte greifen ein, wenn eine Grenze erkennbar lberschritten wird oder ein
Kind Unterstiitzung benoétigt.

Dabei gehen sie wie folgt vor:

Die Situation wird beendet, wenn eine Grenze verletzt wird.
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Die beteiligten Kinder werden beruhigt und geschiitzt.
Die Fachkraft nimmt die Wahrnehmung und Gefiihle aller beteiligten Kinder ernst.

Mit den Kindern wird altersgerecht besprochen, was geschehen ist und welche Grenze lberschritten
wurde.

Das betroffene Kind wird darin bestarkt, seine Grenzen zu benennen und Hilfe zu holen.

Das Kind, das eine Grenze lberschritten hat, wird dabei unterstitzt, Verantwortung fiir sein Verhalten
zu Ubernehmen und alternative Handlungsmoglichkeiten zu entwickeln.

Bei wiederholten oder erheblichen Vorfillen wird die Situation im Team fachlich beraten und
dokumentiert.

Die Sorgeberechtigten werden informiert, wenn dies aufgrund der Schwere, Haufigkeit oder
Bedeutung des Vorfalls erforderlich ist.

Eine bloRe Aufforderung zur Entschuldigung ersetzt die padagogische Bearbeitung der Situation nicht.

Ergeben sich Hinweise auf ein wiederholtes, erhebliches oder machtgepragtes Verhalten oder auf eine
mogliche Kindeswohlgefdhrdung, wird nach dem weiteren Interventionsverfahren dieses
Schutzkonzeptes vorgegangen.

Grenzverletzungen zwischen Kindern und Mitarbeitenden

Auch Mitarbeitende kénnen personliche Grenzen gegeniiber Kindern oder durch Kinder erfahren.
Mitarbeitende achten ihre eigenen Grenzen und benennen diese gegeniber Kindern ruhig und
angemessen.

Gleichzeitig achten sie die koérperlichen und emotionalen Grenzen der Kinder. Kérperliche Nahe wird
nicht gegen den Willen eines Kindes hergestellt. Trost und Unterstiitzung werden angeboten und
orientieren sich an den Bedirfnissen des Kindes.

Grenzverletzungen durch Mitarbeitende werden unabhadngig von der Person und Funktion ernst
genommen. Bei einem entsprechenden Verdacht ist die Leitung beziehungsweise die dafiir benannte
zustandige Stelle unverziglich einzubeziehen. Die weitere Bearbeitung erfolgt nach dem fir
Mitarbeitende geltenden Interventionsverfahren.

7.2 Vorgehen bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung
Das Verfahren orientiert sich an den gesetzlichen Vorgaben des SGB VI, insbesondere am
Schutzauftrag nach § 8a SGB VIl sowie an den fiir Kindertageseinrichtungen geltenden Vorgaben.

1. Wahrnehmen und dokumentieren

Beobachtungen, Aussagen und relevante Ereignisse werden zeitnah, sachlich und nachvollziehbar
dokumentiert.

Festgehalten werden insbesondere:

e Datum, Uhrzeit und Ort,
e beobachtete Verhaltensweisen,
e konkrete Aussagen des Kindes moglichst im Wortlaut,
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e sichtbare Verletzungen oder andere relevante Beobachtungen,
e beteiligte Personen,

e Haufigkeit und Verlauf der Beobachtungen,

e Dbereits ergriffene MaRRnahmen.

Interpretationen, Vermutungen und Diagnosen werden von den beobachteten Tatsachen getrennt.

Kinder werden nicht zu Aussagen gedrangt und nicht suggestiv befragt. Bei AuBerungen eines Kindes
wird aufmerksam zugehort und das Kind wird darin bestarkt, dass es sich anvertrauen darf.

2. Interne Einschatzung im Vier-Augen-Prinzip

Die beobachtende Fachkraft informiert zeitnah die padagogische Leitung oder die zustdndige
Kinderschutzbeauftragte bzw. den zustandigen Kinderschutzbeauftragten.

Die Beobachtungen werden nach Moglichkeit im Vier-Augen-Prinzip fachlich eingeordnet. Dabei wird
gepriift, ob gewichtige Anhaltspunkte fir eine Kindeswohlgefahrdung bestehen und welche
unmittelbaren SchutzmaRnahmen erforderlich sind.

3. Hinzuziehen einer insoweit erfahrenen Fachkraft

Bestehen gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefahrdung, wird eine insoweit erfahrene
Fachkraft (ISEF) zur fachlichen Beratung hinzugezogen.

Die ISEF unterstitzt insbesondere bei:

e der fachlichen Einschatzung der Gefdhrdung,

e der Bewertung vorhandener Informationen,

e der Planung des weiteren Vorgehens,

e der Einschatzung notwendiger SchutzmaBRnahmen,

e der Vorbereitung des Gesprachs mit den Sorgeberechtigten.

Die Beratung erfolgt unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorgaben und zunachst moglichst
mit pseudonymisierten bzw. anonymisierten Falldaten, soweit dies fiir die Beratung ausreicht.

4. SchutzmaRnahmen und Einbeziehung der Sorgeberechtigten
Auf Grundlage der Gefahrdungseinschatzung werden die erforderlichen SchutzmaBnahmen festgelegt.

Soweit der wirksame Schutz des Kindes dadurch nicht gefahrdet wird, werden die Sorgeberechtigten
einbezogen. Ziel ist es, die Gefdhrdung zu beenden und gemeinsam geeignete Hilfen zu erschlieRen.

Die Beteiligung des Kindes erfolgt entsprechend seinem Alter und Entwicklungsstand.

Eine Information oder Einbeziehung der Sorgeberechtigten unterbleibt oder wird zuriickgestellt, wenn
dadurch der wirksame Schutz des Kindes gefdhrdet wiirde.

5. Einbeziehung des Jugendamtes

Wenn eine Gefdhrdung nicht abgewendet werden kann, die erforderliche Kooperation ausbleibt oder
eine weitere Einschatzung bzw. Intervention durch das Jugendamt erforderlich ist, erfolgt die
Einbeziehung des zustandigen Jugendamtes entsprechend den gesetzlichen Vorgaben.

Die erforderlichen Informationen werden dabei auf das fiir den Kinderschutz notwendige Mal}
beschrankt.
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6. Akute Gefdahrdung

Bei einer unmittelbar drohenden erheblichen Gefahr fiir das Kind steht die sofortige Sicherung des
Kindeswohls im Vordergrund.

Erforderlichenfalls werden unverziiglich geeignete externe Stellen hinzugezogen, insbesondere das
Jugendamt, medizinische Dienste oder die Polizei.

Die Leitung beziehungsweise die zustdndige verantwortliche Person wird unverziglich informiert,
soweit dies mit dem Schutz des Kindes vereinbar ist.

7. Nachbereitung
Nach einem Interventionsfall wird der Verlauf im zustandigen Kreis ausgewertet.
Dabei wird gepruft:

e 0b die SchutzmaRnahmen wirksam waren,

e ob weitere Mallnahmen erforderlich sind,

e 0ob das Kind weitere Unterstlitzung benotigt,

e ob Mitarbeitende Unterstiitzung oder Supervision benétigen,

e ob sich aus dem Fall Konsequenzen fiir die Pravention oder Organisation ergeben.

Erkenntnisse aus der Aufarbeitung flieRen in die Weiterentwicklung des Schutzkonzeptes ein.

7.3 Besondere Regelungen bei Verdacht gegen Mitarbeitende

Bei einem Verdacht auf eine Grenzverletzung, einen Ubergriff oder sexualisierte Gewalt durch eine
Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter gelten besondere Anforderungen an die Unabhéangigkeit und
Vertraulichkeit des Verfahrens.

Beobachtungen oder konkrete Hinweise werden unverziglich der padagogischen Leitung bzw. der
hierflr zustandigen verantwortlichen Person mitgeteilt.

Betrifft der Verdacht die padagogische Leitung selbst, wird die nachsthohere bzw. hierfiir zustandige
Stelle des Tragers eingeschaltet.

Die beschuldigte Person wird nicht eigenstandig mit dem Kind oder moglichen Zeuginnen und Zeugen
Uber den Verdacht konfrontiert. Weitere Schritte werden nach fachlicher und rechtlicher Beratung
abgestimmt.

Bis zur Klarung wird gepriift, welche vorldufigen MaBnahmen zum Schutz der Kinder erforderlich sind.
Dabei gilt sowohl der Schutz der betroffenen Kinder als auch die Wahrung der Rechte aller Beteiligten.

Eine Vorverurteilung findet nicht statt. Gleichzeitig darf ein Verdacht nicht bagatellisiert werden.

Ergeben sich gewichtige Anhaltspunkte fir eine Kindeswohlgefahrdung, wird die erforderliche
fachliche Beratung und gegebenenfalls die zustandige Behorde einbezogen.

Meldepflicht nach § 47 SGB VIl

Ereignisse oder Entwicklungen, die geeignet sind, das Wohl der in der Einrichtung betreuten Kinder zu
beeintrachtigen, werden durch den Trager entsprechend den gesetzlichen Vorgaben unverziglich der
zustandigen Aufsichtsbehorde gemeldet. Die Entscheidung (iber eine Meldung nach § 47 SGB VIl
erfolgt durch die hierfir verantwortliche Stelle des Tragers unter Beachtung der fachlichen und
gesetzlichen Vorgaben.
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Aufarbeitung

Nach Abschluss eines Interventionsverfahrens wird geprift, welche Auswirkungen das Geschehen auf
das betroffene Kind, weitere beteiligte Kinder, Mitarbeitende und die Einrichtung hatte. Erforderliche
Unterstlitzungsangebote werden vermittelt. Zudem wird geprift, ob strukturelle oder
organisatorische Veranderungen erforderlich sind, um vergleichbare Situationen kilinftig zu vermeiden.

7.4 Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung aulRerhalb der Einrichtung
Hinweise auf eine mogliche Gefahrdung kénnen auch aus dem familiaren oder sozialen Umfeld des
Kindes stammen.

Auch in diesen Fallen gilt das Verfahren nach § 8a SGB VIII. Die Einrichtung bewertet nicht eigenstandig
die Schuld oder Verantwortlichkeit von Personen, sondern konzentriert sich auf die Gefahrdung und
den Schutz des Kindes.

Soweit dies mit dem Schutz des Kindes vereinbar ist, werden die Sorgeberechtigten einbezogen und
geeignete Hilfen angeregt.

Besteht eine Gefahrdung fort oder kann sie durch die Sorgeberechtigten nicht ausreichend
abgewendet werden, wird das weitere Vorgehen mit einer ISEF beraten und gegebenenfalls das
Jugendamt einbezogen.

7.5 Datenschutz und Dokumentation
Informationen Uber Kinder, Familien und Mitarbeitende werden vertraulich behandelt und nur an
Personen weitergegeben, die sie fir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Kinderschutz benétigen.

Die Dokumentation erfolgt nachvollziehbar, sachlich und datenschutzkonform. Sie wird vor dem
Zugriff unbefugter Personen geschiitzt.

Fir die Aufbewahrung und Loschung personenbezogener Unterlagen gelten die gesetzlichen und
tragerinternen Vorgaben. Eine pauschale Aufbewahrungsfrist wird in diesem Schutzkonzept nicht
festgelegt, da die zuldssige Dauer von Art und Zweck der jeweiligen Dokumentation abhangt.

Bei der Zusammenarbeit mit externen Fachstellen werden die datenschutzrechtlichen Vorgaben und
die gesetzlichen Ubermittlungsbefugnisse beachtet.

7.6 Zusammenarbeit mit externen Stellen
Das Kinderhaus arbeitet bei Bedarf mit den zustéandigen Stellen der Kinder- und Jugendhilfe sowie mit
geeigneten Fachberatungsstellen zusammen.

Hierzu gehoéren insbesondere:

e das zustandige Jugendamt,

e insoweit erfahrene Fachkréfte,

e Fachberatungsstellen zum Kinderschutz,

e medizinische oder therapeutische Fachstellen,
e weitere zustandige Stellen im Einzelfall.

Die Zusammenarbeit erfolgt fallbezogen, transparent und unter Beachtung der gesetzlichen
Datenschutz- und Ubermittlungsvorschriften.
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8. Qualitatssicherung

Kinderschutz ist ein kontinuierlicher Entwicklungsprozess und eine gemeinsame Aufgabe des
gesamten Kinderhauses. Das Schutzkonzept wird daher nicht als statisches Dokument verstanden,
sondern regelmaRig auf seine Wirksamkeit, Praxistauglichkeit und Aktualitdt Gberprift und
weiterentwickelt.

Die Qualititssicherung umfasst sowohl die Uberpriifung der im Schutzkonzept beschriebenen
Strukturen und Verfahren als auch die Reflexion der padagogischen Haltung und des taglichen
Handelns.

RegelmiRige Uberpriifung des Schutzkonzeptes

Das Schutzkonzept wird mindestens alle zwei Jahre umfassend tberprift. Darlber hinaus erfolgt eine
Uberpriifung anlassbezogen, insbesondere nach:

e relevanten Vorfillen oder Interventionsfallen,

e Veranderungen der gesetzlichen Rahmenbedingungen,

e organisatorischen oder personellen Veranderungen,

e Erkenntnissen aus Beschwerden oder Riickmeldungen,

e Veranderungen der raumlichen oder strukturellen Gegebenheiten,
e neuen fachlichen Erkenntnissen.

Bei der Uberpriifung wird insbesondere betrachtet, ob die beschriebenen Priventions- und
InterventionsmaRnahmen im padagogischen Alltag tatsiachlich umgesetzt werden und ob die
festgelegten Zustandigkeiten und Verfahren fir die Mitarbeitenden verstandlich und praktikabel sind.

Reflexion im Team

Kinderschutz ist regelmaRig Bestandteil der Teamarbeit. In Teamsitzungen, Teamtagen, Supervisionen
und Fallbesprechungen werden konkrete Situationen, Beobachtungen und Fragen zu Nahe und
Distanz, Grenzen, Partizipation, Beschwerden und mdoglichen Grenzverletzungen reflektiert.

Dabei wird auch (iberprift, ob sich im Alltag neue Risiken oder Schutzbedarfe ergeben haben.
Erkenntnisse aus der padagogischen Praxis werden in die Weiterentwicklung der Konzeption und des
Schutzkonzeptes einbezogen.

Fort- und Weiterbildung

Die Mitarbeitenden werden regelmaRig zu relevanten Kinderschutzthemen fort- und weitergebildet.
Dazu gehoren insbesondere:

e Pravention und Intervention bei Kindeswohlgefdahrdung,
e sexualisierte Gewalt und sexuelle Grenzverletzungen,

e Nihe und Distanz,

e kindliche Sexualentwicklung und Sexualpadagogik,
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e Partizipation und Beschwerdeverfahren,
e Gesprachsfiihrung und Verhalten bei Verdachtsfallen,
e rechtliche Grundlagen des Kinderschutzes.

Der individuelle Fortbildungsbedarf wird im Rahmen der Personalfiihrung und der Teamreflexion
bericksichtigt.

Uberpriifung der Beschwerde- und Beteiligungsverfahren

Die vorhandenen Maoglichkeiten fir Kinder, Eltern und Mitarbeitende, Riickmeldungen und
Beschwerden einzubringen, werden regelmalig auf ihre Zuganglichkeit und Wirksamkeit Gberpriift.

Dabei wird insbesondere darauf geachtet, dass Kinder ihre Beschwerden auch nonverbal oder tber
ihnen vertraute Bezugspersonen aduflern kénnen und dass Beschwerden keine negativen
Konsequenzen fiir die betroffenen Kinder haben.

Riickmeldungen von Kindern, Eltern und Mitarbeitenden werden als wichtige Hinweise fir die
Qualitatsentwicklung verstanden und flieRen, soweit dies moglich und datenschutzrechtlich zuldssig
ist, in die Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit ein.

Verantwortlichkeit und Dokumentation

Die Verantwortung fiir die regelméaRige Uberpriifung und Fortschreibung des Schutzkonzeptes liegt
beim Trager und der padagogischen Leitung. Die Kinderschutzbeauftragten unterstiitzen die fachliche
Weiterentwicklung und bringen Erkenntnisse aus der praktischen Arbeit, aus Fortbildungen und aus
der Zusammenarbeit mit externen Fachstellen ein.

Ergebnisse der Uberpriifung und daraus abgeleitete MaRnahmen werden dokumentiert. Werden
Schwachstellen oder Verbesserungsbedarfe festgestellt, werden konkrete MaRnahmen,
Zustandigkeiten und gegebenenfalls ein zeitlicher Rahmen fiir die Umsetzung festgelegt.

Anderungen des Schutzkonzeptes werden dem Team bekannt gegeben und in geeigneter Form
vermittelt. Neue Mitarbeitende werden mit dem Schutzkonzept vertraut gemacht und auf dessen
verbindliche Bedeutung fiir die padagogische Arbeit hingewiesen.

Weiterentwicklung

Die Qualitdtssicherung dient nicht allein der Uberpriifung bestehender Strukturen, sondern
insbesondere deren Weiterentwicklung. Ziel ist es, eine dauerhaft verankerte Kultur des Hinsehens,
Hinhorens und Handelns zu schaffen.

Erfahrungen aus dem Alltag, Beschwerden, Interventionsfdlle, Fortbildungen und fachliche
Entwicklungen werden genutzt, um bestehende MalRhahmen zu Uberprifen und bei Bedarf
anzupassen.

Auf diese Weise bleibt das Schutzkonzept ein lebendiges Instrument, das den tatsdchlichen
Bedingungen und Anforderungen des Waldorfkinderhauses entspricht.

9. Schlusswort
Das Schutzkonzept des Waldorfkinderhauses Miinchen Slidwest e. V. ist ein verbindlicher Bestandteil
unserer padagogischen Arbeit.
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Es schafft Orientierung fiir Kinder, Eltern, Mitarbeitende und den Trager und beschreibt die
gemeinsamen Grundsatze flr Pravention, Beteiligung, Beschwerde und Intervention.

Kinderschutz verstehen wir als fortlaufenden Prozess. Das Schutzkonzept wird deshalb regelmaRig
reflektiert, auf seine Wirksamkeit Uberprift und bei Bedarf weiterentwickelt. Dabei werden neue
fachliche Erkenntnisse, Erfahrungen aus dem padagogischen Alltag sowie Anderungen der gesetzlichen
Rahmenbedingungen berlicksichtigt.

Unser Ziel ist eine Einrichtung, in der Kinder sicher aufwachsen, ihre Rechte wahrnehmen, ihre Grenzen
ausdricken und sich vertrauensvoll an Erwachsene wenden kdnnen.

Gleichzeitig bietet das Schutzkonzept den Mitarbeitenden klare Orientierung und Handlungssicherheit
und starkt eine Kultur des Hinsehens, Hinhérens und verantwortungsvollen Handelns.

Das gesamte Team und der Trager tragen gemeinsam Verantwortung dafiir, dass diese Haltung im
Alltag lebendig bleibt und nicht nur im Schutzkonzept festgeschrieben ist.

Literatur und weiterfithrende Materialien
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Die folgende Auswahl dient Mitarbeitenden und Eltern als Orientierung und bietet weiterfiihrende
Literatur zu den Themen Kinderrechte, Pravention, kindliche Sexualentwicklung,
Kérperwahrnehmung, Partizipation, Beschwerde und Kinderschutz.

Kinderliteratur zur Pravention, Kérperwahrnehmung und Personlichkeitsentwicklung
Braun, Gisela & Wolters, Dorothee (2009): Das grofRe und das kleine NEIN! Verlag an der Ruhr.

Enders, Ursula & Wolters, Dorothee (2009): Wir konnen was, was ihr nicht kénnt. Ein Bilderbuch tber
Zartlichkeit und Doktorspiele. Verlag mebes & noack.

Enders, Ursula & Wolters, Dorothee (2011): SchénBIod. Ein Bilderbuch tber schone und blode
Gefluhle. Zartbitter Verlag.

Geisler, Dagmar (2012): War ich auch in Mamas Bauch? Loewe Verlag.
Greener, Rachel & Owen, Clare (2021): Ein Baby! Wie eine Familie entsteht.

Hille, Astrid & Schafer, Dina (2004): Entdecken & Begreifen — Meine Welt der Geflihle. Velber Verlag,
Freiburg im Breisgau.

Hille, Astrid & Schafer, Dina (2004): Spielen & Lernen — Was mein Korper alles kann. Velber Verlag,
Freiburg im Breisgau.

Howley, Jonty (2020): Madnner weinen.

Kreul, Holde (2011): Ich und meine Gefuhle. Loewe Verlag.

Lindner, Cornelia & Tschemernjak, Verena (2021): Erbsenklein MelonengroR.
Lobe, Mira (1972): Das kleine Ich bin Ich.

Love, Jessica (2021): Julian ist eine Meerjungfrau.

Miller, Carsten; Siegl, Sarah & Volker, Emily Claire (2021): Von wegen Bienchen & Blimchen!
Aufklarung, Geflihle und Kérperwissen fir Kinder. EMF Verlag, Miinchen.

Pawlowa, Maria (2017): Wer ist die Schnecke Sam?
Peifer, Noa Lovis; Blatt, Linu Latitia & Kawamura, Yayo (2023): Untenrum. Und wie sagst du?
pro familia Darmstadt (2011): Mein Korper gehort mir!

Ribel, Doris (2001): Wieso? Weshalb? Warum? — Woher die kleinen Kinder kommen. Ravensburger
Verlag.

Schénborn-Hotter, Katharina; Sonnberger, Lisa Charlotte & Staffelmayr, Flo (2020): Lina, die
Entdeckerin.

von Bornstadt, Matthias & Grubing, Timo (2022): Einfach aufgeklart! So ist das mit dem
Kinderkriegen.

von der Gathen, Katharina & Kuhl, Anke (2018): Klar mich auf. 1001 echte Kinderfragen rund um ein
aufregendes Thema.

von der Gathen, Katharina & Kuhl, Anke (2018): Klar mich (weiter) auf. Noch mehr echte
Kinderfragen.
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von der Gathen, Katharina & Kuhl, Anke (2021): Anybody. Dick & diinn, Haut & Haar.

Westera, Bette; Diirr, Julia (lllustration) & Erdorf, Rolf (Ubersetzung) (2019): Schokostreuselgrof. Ein
Baby in Mamas Bauch.

Ziegelwanger, Sabine; Staffelmayr, Flo & Horak, Anna (2022): Bruno will hoch hinaus. Wien.

Fachliteratur zu Sexualpadagogik und kindlicher Sexualentwicklung

Heinzl, Magdalena (2022): Was kribbelt da so schén? Ein Handbuch zur sexuellen Bildung in Kindheit
und Jugend. Beltz Juventa. ISBN 978-3-7799-6577-4.

Hierholzer, Stefan (2021): Basiswissen Sexualpadagogik. Ernst Reinhardt Verlag. ISBN 978-3-497-
02973-0.

Maywald, Jorg (2024): Sexualpadagogik in der Kita — Sexuelle Bildung und Schutz vor sexualisierter
Gewalt. Verlag Herder. ISBN 978-3-451-39838-4.

Allroggen, Marc; Fegert, Jorg Michael; Konig, Elisa; Rassenhofer, Miriam & Hoffmann, Ulrike (Hrsg.)
(2023): Schutzkonzepte gegen sexualisierte Gewalt in medizinischen Einrichtungen fir Kinder und
Jugendliche. Springer. ISBN 978-3-662-64460-7.

Fachliteratur zu Kinderschutz, Partizipation und Beschwerde

Bundesarbeitsgemeinschaft Landesjugendamter (2016): Handlungsleitlinien fur
Kinderschutzkonzepte zur Pravention und Intervention in Kindertageseinrichtungen.

Bundesarbeitsgemeinschaft Landesjugendamter (2015): Sexuelle Grenzverletzungen, Ubergriffe und
Gewalt in betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen nach §§ 45 ff. SGB VIl — Handlungsleitlinien zur
Pravention und Intervention.

Hansen, Ridiger & Knauer, Raingard (2016): Beschwerdeverfahren fir Kinder in
Kindertageseinrichtungen. Anndherung an Standards fir die Umsetzung des § 45 SGB VIII.

In: Knauer, Raingard & Sturzenhecker, Benedikt (Hrsg.): Demokratische Partizipation von Kindern.
Beltz Juventa.

Winklhofer, Ursula (2018): Partizipation und Beschwerdeverfahren in der Kita. KiTa Fachtexte.

Weiterfiilhrende Materialien und Fachstellen
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Deutsches Kinderhilfswerk:
Materialien zu Kinderrechten, Beteiligung und Beschwerdeverfahren in Kindertageseinrichtungen.

Bundesarbeitsgemeinschaft Landesjugendamter:
Empfehlungen und Handlungsleitlinien zu Kinderschutz, Pravention und Intervention in Einrichtungen
der Kinder- und Jugendhilfe.

KINDERSCHUTZ MUNCHEN:
Fachberatung und Unterstiitzungsangebote zu Kinderschutz, sexualisierter Gewalt und
Grenzverletzungen.

Die genannten Materialien koénnen von Mitarbeitenden zur fachlichen Weiterbildung, zur
Vorbereitung von Teamsitzungen sowie zur Weiterentwicklung der padagogischen Praxis genutzt
werden.

Anlagen
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Kontaktadressen fiir Kinderschutzangelegenheiten

Die folgenden Kontaktdaten dienen den Mitarbeitenden des Waldorfkinderhauses Miinchen Siidwest
e. V. als Orientierung und Unterstitzung im Falle von Fragen, Beobachtungen oder
Verdachtsmomenten im Zusammenhang mit dem Schutz von Kindern.

Die Kontaktdaten werden regelmaRig auf Aktualitat Gberpriift und bei Anderungen angepasst.

Fachberatung zum Kinderschutz (IseF)
Landeshauptstadt Minchen — Beratung zum Kinderschutz / IseF

Die stadtische Fachberatung bietet beruflich mit Kindern und Jugendlichen tatigen Personen eine
kostenfreie, vertrauliche und anonymisierte Beratung durch insoweit erfahrene Fachkrafte (IseF). Die
Beratung unterstitzt insbesondere bei der Einschatzung einer moglichen Kindeswohlgefahrdung und
bei der Planung der nachsten Handlungsschritte.

Adresse: LuitpoldstralRe 3, 80335 Miinchen
Telefon: 089 233-49999

Website: xxxxx

Die Fachberatung ist kostenfrei und kann anonymisiert erfolgen. Eine Rickmeldung auf eine
Beratungsanfrage erfolgt nach Angaben der Stadt Miinchen innerhalb von zwei Werktagen.

Bei einer akuten Gefahrdung auRerhalb der reguldren Erreichbarkeit ist der jeweils zustdndige
Notdienst bzw. die Polizei einzuschalten. Die Stadt Miinchen weist darauf hin, dass Meldungen zu einer
Gefiahrdung von Kindern und Jugendlichen auRerhalb der Offnungszeiten (iber die Polizei erfolgen
kénnen.

Spezialisierte Fachberatungsstellen
KINDERSCHUTZ MUNCHEN - KIBS
Kontakt-, Informations- und Beratungsstelle fiir Jungen und junge Manner**

KIBS berat Jungen* und junge Manner* bis 27 Jahre, die von sexualisierter und/oder hiuslicher Gewalt
betroffen sind. Darlber hinaus bietet KIBS Fachberatung fiir Personen an, die beruflich oder
ehrenamtlich mit betroffenen Jungen* arbeiten oder sexuell grenzverletzendes Verhalten
beobachten.

Telefon: 089 231716-9120
E-Mail: mail@kibs.de

Website: xxxxx
IMMA e. V. — Initiative fir Minchner Madchen*

Beratungsstelle fiir Madchen und junge Frauen**
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IMMA bietet Beratung insbesondere bei sexualisierter und hauslicher Gewalt sowie bei traumatischen
Erfahrungen. Die Beratung ist kostenlos, vertraulich und auf Wunsch anonym.

Adresse: JahnstralRe 38, 80469 Miinchen
Telefon: 089 2607531

E-Mail: beratungsstelle@imma.de

Website: xxxxx

Deutscher Kinderschutzbund — Ortsverband Miinchen e. V.

Der Deutsche Kinderschutzbund  Miinchen  bietet verschiedene  Beratungs- und
Unterstilitzungsangebote fir Kinder, Jugendliche und Familien.

Website: xxxx

Erziehungs- und Familienberatung
Stadtische Beratungsstellen fiir Eltern, Kinder und Jugendliche

Die Landeshauptstadt Miinchen bietet an mehreren Standorten kostenfreie Beratung fir Eltern,
Kinder, Jugendliche und Fachkrafte an. Die Beratung umfasst unter anderem Fragen zur Entwicklung
und Erziehung, familidre Konflikte, Krisen sowie Fragen zu Gefahrdung und Schutz von Kindern und
Jugendlichen.

Leitung und Geschaftsstelle: Westendstralle 193, 80686 Miinchen
Telefon: 089 233-749696

E-Mail: familienberatung.soz@muenchen.de

Website: xxxxx

Die Stadt Miinchen verfligt Giber ein Netzwerk von insgesamt 22 Beratungsstellen verschiedener
Trager. Eine passende Beratungsstelle kann nach Wohnort bzw. Stadtbezirk ausgewahlt werden.

Caritas — Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder, Jugendliche und Familien Obersendling

Die Beratungsstelle ist fiir den Stadtbezirk 19 zustdandig und bietet unter anderem Erziehungsberatung
und Unterstltzung fir Familien an.

Adresse: SchertlinstraBe 4, 81379 Minchen
Telefon: 089 72449060

E-Mail: xxxx

Website:

Medizinische Notfallberatung

Giftnotruf Minchen - Klinikum rechts der Isar der Technischen Universitat Miinchen
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Adresse: Ismaninger Stralle 22, 81675 Miinchen
Telefon: 089 19240

E-Mail: tox@mri.tum.de

Der Giftnotruf ist bei Vergiftungen oder dem Verdacht auf eine Vergiftung zustandig.

Allgemeine Notrufnummern
Polizei: 110

Rettungsdienst / Feuerwehr: 112

Bei akuter Gefahr fir Leib oder Leben ist unverziiglich der entsprechende Notruf abzusetzen.

Weitere Anlagen des Schutzkonzeptes
Dem Schutzkonzept sind aulerdem die fiir den Betrieb erforderlichen internen Unterlagen beigefiigt.
Hierzu gehoren insbesondere:

e aktueller Lageplan des Kinderhauses,

e aktuelle Rettungs- und Fluchtplane,

¢ interne Kontakt- und Zustandigkeitsliste,

e Dokumentationsvorlagen fiir Kinderschutzfille,

e gegebenenfalls weitere tragerinterne Verfahrens- und Meldeformulare.

Die Rettungs- und Fluchtplane befinden sich an den im Kinderhaus festgelegten und gekennzeichneten
Aushangstellen. Die konkreten Standorte werden in den Anlagen eindeutig benannt.

Die Kontaktadressen und Telefonnummern dieser Anlage werden mindestens jahrlich sowie
anlassbezogen auf Aktualitat Gberprift.
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Flucht- und Rettungsplan
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