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Anderungsiibersicht

Punkt 4.4.1 Einsicht in das erweiterte Fihrungszeugnis hat der Geschaftsfuhrer,
Vorstandsvertreter und Personalkreis-Vertreter des Fordervereins statt Leiter des
Kinderhauses

Punkt 4.4.3 Entwicklung im Rahmen der pddagogischen Teammeet statt im Leitungsteam
Punkt 4.6.: Der/die Kinderschutzbeauftragte ist im Waldorfkinderhaus Minchen Stdwest die
Leitung. => dndern in: Der/die Kinderschutzbeauftragte wird im Waldorfkinderhaus Miinchen
Sudwest flr 1 Jahr aus dem Kreis des Kollegiums gewahlt und den Eltern durch Aushang
bekannt gemacht.

Punkt 6 — 6.2 und 6.7: Absprache mit Koordinationskreis, dem padagogischen Team oder
den Kinderschutzbeauftagten

Punkt 6.2.: 2. Aufzahlungsstrich ,,die Einrichtungsleitung informieren” => dndern in ,den
verantwortlichen Vorstand und die verantwortliche Vertreterin des Personalkreises
informieren.

Punkt 9: zur verbesserten Pflege wurden die Namen der Teilnehmenden am Erste-Hilfe-Kurs
hier geldscht. Die Dokumentation erfolgt in den Personalakten.
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2. Vorwort

Soziale Einrichtungen zur Kinderbetreuung stehen vor der besonderen Aufgabe, das
Kindeswohl der ihnen anvertrauten Kindern zu beschitzen.

Das Schutzkonzept des Waldorfkinderhauses Miinchen Siidwest soll dabei helfen, dies zu
gewahrleisten.

Das Waldorfkinderhaus Miinchen Siidwest betreut 85 Kinder, altersgemischt zwischen 1 und
6/7 Jahre aufgeteilt in drei Kindergarten und zwei Krippengruppen.

Das Haus fir Kinder teilt sich das Gelande mit der Waldorfschule Miinchen Stidwest und
gehort zum Verein der Freien Waldorfschule Minchen Siidwest. Das Waldorfkinderhaus
arbeitet auf der Grundlage des anthroposophischen Menschenbildes von Rudolf Steiner.

Grundsatzlich unterscheidet man folgende Gefahrdungsformen:

e Sexuelle Gewalt

e Korperliche und seelische Vernachladssigung
e Seelische Misshandlung

e Korperliche Misshandlung

Bei der Arbeit mit Krippen — und Kindergartenkinder entsteht eine besondere Nahe, da vor
allem die jiingeren Kinder haufig den Kérperkontakt suchen und auch im pflegerischen
Bereich die Hilfestellung des Erwachsenen brauchen.

Ein einwandfreies Vertrauensverhiltnis zur Bezugsperson ist deshalb besonders wichtig. Dies
entsteht in erster Linie durch Respektieren von Grenzen und genauem wohlwollenden
beobachten.

Dem Kind wird Zuwendung, Geborgenheit, Unterstlitzung, aber auch Hilfe, Schutz und
Sicherheit geboten. Dadurch wird die individuelle Entwicklung gefordert. Gleichzeitig kénnen
so korperliche und/oder seelische Schaden durch (sexuelle) Gewalt verhindert,
beziehungsweise friihzeitig erkannt und beendet werden.

Erfahrt ein Kind (sexuelle) Gewalt, werden seine Entwicklungsgrundlagen gefahrdet und
seelische Schaden entstehen.

Gewalterfahrungen jeglicher Art verletzen die Wiirde und Integritat des Kindes/Menschen.
Das Ziel unseres Schutzkonzeptes soll sein, dass die Kinder in unserer Einrichtung vor

Grenzverletzungen, Ubergriffen und Misshandlungen geschiitzt werden und im Verdachtsfall
schnellstmogliche Hilfe und Unterstiitzung bekommen.
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Das Team und die Elternschaft sollen gestarkt werden, Sicherheit im Umgang mit
Gewaltpravention zu erlangen.

Der Vorstand des Tragervereins tragt das Schutzkonzept des Waldorfkinderhauses und hat
die Miinchner Vereinbarung zum Kinderschutz unterzeichnet. Die Mitarbeiter und der
Elternrat sind dalber in Kenntnis gesetzt worden.

Dies wollen wir durch eine offene, sensible sowie klare Auseinandersetzung mit dem Thema
Gewalt/Sexuellem Missbrauch erreichen.
Die Kinder sollen gestarkt werden, Grenzverletzungen deutlich zu machen.

Die Eltern sollen einen umfassenden Uberblick tiber die praventive Arbeit der Einrichtung
bekommen und wissen, an wen sie sich bei Bedenken bzw. Angsten wenden kénnen.

Das Team soll sich der Ursachen und Folgen von (sexualisierter) Gewalt bewusst sein, fiir
Grenzverletzungen sensibilisiert werden und richtig handeln kénnen, wenn es die Situation
erfordert.

Potentielle Tater — unter Umstanden auch aus den eigenen Reihen- soll der Zugang zu den
Kindern durch die Auseinandersetzung mit dem Schutzauftrag in der Einrichtung und
aufklirende Offentlichkeitsarbeit so schwer wie moglich gemacht werden.

Alle Beteiligten sollen im Bedarfsfall wissen, wo und bei wem sie Hilfe finden und nach
welchen Schritten verfahren wird.

3. Kindeswohl/Kindeswohlgefahrdung — Was ist das?

3.1. Ein Definitionsversuch

Eine Kindeswohlgefahrdung liegt vor, wenn eine gegenwartige oder zumindest unmittelbar
bevorstehende Gefahr fir die Kindesentwicklung abzusehen ist, die bei ihrer Fortdauer eine
erhebliche Schadigung des korperlichen, geistigen und seelischen Wohls des Kindes mit
hoher Sicherheit voraussehen lasst.

Der Gesetzgeber greift ein, wenn das Wohl des Kindes gefdahrdet ist und die Eltern nicht dazu
gewillt oder in der Lage sind dies selbst zu tun (§ 1666 BGB).

Das Kindeswohl ist als gefahrdet anzusehen, wenn Straftaten an dem Kind begangen
werden. Zu nennen sind hier Tétungsversuche, erhebliche kérperliche Misshandlungen,
sowie massive korperliche Auseinandersetzungen. Eine Kindeswohlgefahrdung ist ebenso
anzunehmen bei sexuellem Missbrauch, wobei der Verdacht alleine im Einzelfall schon
genligen kann, wenn konkrete Anhaltspunkte diesen begriinden.

3.2. Rechtliche Grundlagen
In der UN — Kinderrechtskonvention (Artikel 19) ist festgelegt, dass die Vertragsstaaten jedes
Kind in Betreuung vor jeder Form von korperlicher oder geistiger Gewaltanwendung,
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Schadenszufiigung, Misshandlung, Vernachlassigung, Verwahrlosung, Ausbeutung und
sexuellem Missbrauch zu schiitzen haben.

In Deutschland ist das zudem im BGB §1631 festgelegt, wonach Kinder ein Recht auf
gewaltfreie Erziehung, frei von korperlicher Bestrafung, seelischer Verletzung und anderen
entwirdigenden MaRnahmen haben. Im STGB ist zudem festgelegt, dass sexuelle
Handlungen bei einer Person unter 14 Jahren strafbar sind.

Somit ist jede Kindertagesstatte dazu verpflichtet, fir den Schutz der ihnen anvertrauten
Kinder, so gut es geht, zu garantieren.

4, Grundlagen
Formen von Kindeswohlgefahrdung und mégliche Signale, Unbeabsichtigte
Grenzverletzungen, Ubergriffe

3.1. Sexuelle Gewalt an Kindern
3.2.  Korperliche und seelische Vernachlassigung von Kindern
3.3.  Korperliche und seelische Misshandlung von Kindern

Was macht mich aufmerksam?

Kinder unter Kindern:

e Ein Kind wird von einem anderen Kind gedrangt, die Hose herunterzuziehen

e Ein Kind hebt den Rock eines anderen Kindes, obwohl dieses das nicht will

e Ein Kind kriecht unter die Toilettentir durch und schaut ungefragt zu

e Ein Kind setzt sich ungewollt auf den Schol8 eines anderen

e Ein Kind legt sich auf ein anderes Kind, obwohl dieses das nicht will

e Ein Kind onaniert bei jeder sich bietenden Gelegenheit und hat wenig Spielkompetenz

e Ein Kind spielt mit jingeren Kindern Doktorspiele

e Ein Kind verlangt von einem anderen Kind gegen dessen Willen berlhrt zu werden

e Ein Kind hat eine Machtposition in der Gruppe und versucht immer wieder mit
anderen Kindern ungesehen zu sein

Padagoge/in und Kind:

Grundsatzlich gilt, das Kind hat niemals Schuld

Das Kind hat keine Verantwortung fir den Ausldser des Missbrauchs!
Kinder werden von Tatern an sich gebunden.

e Das Kind wird bewusst ausgesucht ( es ist allein, schiichtern, zuwendungsbeddrftig,
geringer Selbstwert, AuBenseiter, keine Freunde, strenge oder vernachlassigte
Erziehung, Sprachkompetenz gering — all das konnen gefdahrdende Faktoren sein)

e Stetige Berthrung des Kindes; Padagoge/in nimmt ein und dasselbe Kind immer
wieder auf den Schoss, streichelt oder krault es mehrmals am Tag, Haare werden lange
gekammt

e Padagoge/in berihrt das Kind beim Kuscheln an den Genitalien

e Kind hangt immer korperlich an dem/der Pddagoge/Padagogin und mochte schmusen
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e Ein Kind wird alleine zur Toilette begleitet und besonders unterstitzt

e Pidagoge/in schliet die Bad/Toilettentiir, wenn sie mit dem Kind darin ist

e Besondere Zuwendung und besondere Koseworte

e Abhadngigkeiten werden geschaffen (,Wir haben uns so gern”, besonderes Loben,
besonderes Ausfragen des Kindes)

e Ein Kind wird privilegiert in der Gruppe

e Das Kind sagt ,Mama“ oder ahnlich vertrautes ohne, dass der/die Padagoge/in
widerspricht

e Druck wird Uber Liebesbeweise aufgebaut (,,Mach es fiir mich“ , XY wiirde sich auch
dariber freuen®)

e Pidagoge/in besucht das Kind auRerhalb der Arbeit (auch Babysitten ist nicht
gestattet)

e Padagoge/in lasst sich vom Kind kiissen und an intimen Stellen (z.B. Brust) berlhren
und streicheln

Flr Externe (Praktikanten/innen, Eurythmisten/innen, hauswirtschaftliches Personal) gilt,
dass nahe Beziehungen zwischen Internen und Externen (Verwandtschaft, Partnerschaft,
Freundschaft) die Fehler und Reflektionskultur beeinflussen. Das muss beachtet werden.

3.1. Sexuelle Gewalt an Kindern

Unter sexualisierter Gewalt verstehen wir eine individuelle, alters —und
geschlechtsunabhangige Grenzverletzung. Dies betrifft jede sexuelle Handlung, die an oder
vor dem Kind gegen dessen Willen vorgenommen wird oder denen das Kind aufgrund
korperlicher, psychischer, kognitiver und sprachlicher Unterlegenheit nicht wissentlich
zustimmen kann. Der/die Tater/in nutzt dabei seine Macht- und Autoritatsposition
gegeniiber dem Kind aus und verpflichtet das Opfer zur Geheimhaltung, womit es zur
Sprachlosigkeit und Wehrlosigkeit verurteilt ist.

3.2.  Korperliche und seelische Vernachldssigung von Kindern

Vernachlassigung wird als (iberwiegend passive Misshandlungsform beschrieben, also als Akt
der Unterlassung. Die verantwortliche Person lasst aus Unaufmerksamkeit, Vorsatz,
mangelnden eigene Fahigkeiten, mangelnder Einsichtsfahigkeit oder unzureichendem
Wissen Uber Notwendigkeiten und Gefahrensituationen zu, dass elementare
Grundbediirfnisse von Kindern nicht erfillt werden.

Korperliche Vernachldssigung beschreibt eine nicht hinreichende Versorgung mit Kleidung,
Nahrung und einen Mangel an Gesundheitsfiirsorge, mangelnde Beaufsichtigung und
mangelnder Schutz vor Gefahren, die zu massiven Gedeih — und Entwicklungsstorungen,
Verletzungen oder Krankheiten fiihren kdnnen.

Emotionale Vernachldssigung beschreibt ein ungenaues oder standig wechselndes und
dadurch nicht ausreichendes emotionales Beziehungsangebot, sowie unzureichende
Zuwendung, Liebe, Pflege, Forderung oder Anregung.
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3.3.  Korperliche und seelische Misshandlung von Kindern

Unter physischer (kérperlicher) Misshandlung kénnen alle Handlungen von Eltern oder
anderen Bezugspersonen verstanden werden, die durch Anwendung von kérperlichem
Zwang oder Gewalt fiir einen einsichtigen Dritten vorhersehbar zu erheblichen physischen
oder psychischen Beeintrachtigungen des Kindes und seiner Entwicklung flihren oder
vorhersehbar ein hohes Risiko solcher Folgen bergen.

Unter den Begriff ,seelische Misshandlung” fallen Haltungen, AuRerungen und Handlungen
von Bezugspersonen, welche das Kind tGberfordern und ihm das Gefiihl von Ablehnung und
eigenen Wertlosigkeit vermitteln, die das Kind in zynischer oder auch sadistischer Weise
herabsetzen oder bedrohen und terrorisieren.

5. Pravention

4.1. Gewaltpravention in der Einrichtung

Begriffserklarung:

Grenzverletzung: ein einmaliges oder mehrmaliges unangemessenes, unbewusstes
Verhalten gegeniiber dem Kind. Persénliche Grenzen des Kindes werden Uberschritten.

Ubergriff:
Geschehen nicht aus Versehen oder zufallig. Kbnnen aus persdnlichen oder fachlichen

Defiziten entstehen. Der/die Padagoge/in setzt sich bewusst seelisch oder korperlich Giber
den Wiederstand des Kindes hinweg.

Differenzierung der Kérperzonen (Maywald):
- Sozialzone: Allgemein gestattet; Hinde, Arme, Schultern, Riicken
- Ubereinstimmungszone: Ein ,Darf ich?“ ist angebracht: Gesicht, Mund, Kopf, Beine,
Handgelenk
- Verletzbarkeitszone: nicht ohne Erlaubnis! Hals, Kérperfront
- Intimzone: AuBer in der Pflege des kleinen Kindes nie: Genitalien, GesaR oder Brust

4.2.  Erziehungsziele im Bereich der Sexualitat (§13 Kinderbildungsverordnung BayKiBiG)
- Positive Geschlechtsidentitat entwickeln und sich im eigenen Geschlecht wohlfiihlen
- Unbefangener Umgang mit dem eigenen Korper
- Grundwissen (iber Sexualitat entwickeln und dariber sprechen
- Bewusstsein liber personliche Intimsphare entwickeln
- Angenehme und unangenehme Gefiihle unterscheiden lernen
- ,Nein“sagen lernen

4.3. Arten der Pravention

Bei der padagogischen Arbeit mit den Kindern und ihren Eltern gilt es, im Hinblick auf den
Schutzauftrag besonders viele Punkte zu beachten. Nur wenn das Kind sich sicher,
verstanden und geborgen fiihlt, vertraut es Missstinde oder Angste seinen Bezugspersonen
an. Das Gleiche gilt auch fiir die Eltern.
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Bei aller praventiven Arbeit ist es uns aber ein Anliegen, den Bewegungsraum des einzelnen
Kindes und die damit verbundene Entwicklung so wenig wie moglich einzuschranken und
keine Ubersensibilitit bei den Eltern auszuldsen.

4.3.1 Die primare Pravention (Vorbeugung)

Wir informieren im Rahmen von Elternabenden umfangreich und geben klare Strukturen
zum Thema Schutz vor (sexueller) Gewalt an/unter Kindern vor. Die Grenzen der Kinder
werden stets gewahrt, respektiert und gesichert.

So wollen wir verhindern, dass es tiberhaupt erst zu Ubergriffen kommt. Sofern wir
Anhaltspunkte fiir kérperliche Ubergriffe vermuten oder sehen, kontaktieren wir unsere
Schularztin, Frau Dr. Susann Kubalek und bitten um Rat und Sichtung.

a) Vertrauen als Basis
Wie im padagogischen Konzept des Kindergartens beschrieben, ist die Eingewdhnungszeit
von besonderer Wichtigkeit. Hier wird die Grundlage fiir das Vertrauen der Kinder und der
Eltern uns gegeniiber geschaffen. Das Kind nimmt wahr, dass wir seine Angste vor der ersten
Trennung von den Eltern ernst nehmen und ihm die bendtigte Zeit geben, sich auf die neue
Situation einzulassen. Wir nutzen diese Wochen der Eingewdhnung, um engen Kontakt zu
den Eltern aufzubauen und von ihnen Vorlieben oder Abneigungen der Kinder zu erfahren.
So gewinnen wir Kenntnis darliber, ob das Kind gegen bestimmte Lebensmittel oder Stoffe
Allergien oder eine besondere Ablehnung entwickelt hat und kénnen entsprechend im
Gruppengeschehen damit umgehen und richtig reagieren.
Eine gute Beziehung zu den Eltern ist fiir uns sehr wichtig, denn wenn das Kind sprt, dass
sein Vater und seine Mutter ein gutes Verhaltnis zu uns haben, entwickelt es auch selbst
schnell Vertrauen.
Auch in der weiteren Betreuungszeit gilt es, immer einen ehrlichen und vertrauensvollen
Umgang mit den Eltern zu wahren.
Wahrend der morgendlichen Bringzeit findet bei Bedarf ein Informationsaustausch tber
Besonderheiten statt, beispielsweise ob das Kind schlecht oder wenig geschlafen hat oder
erkiltet ist. So wissen wir die Kérpersprache oder verbalen AuRerungen des Kindes bei der
BegriRung und im weiteren Tagesgeschehen leichter einzuordnen und kénnen angemessen
agieren. Mide Kinder dirfen dann beispielsweise nach eigenem Wunsch zuerst einmal auf
den Schoss oder sich in einer ruhigen Ecke auf einer Matratze ausruhen.
Auch wenn Kindergartenkinder ihr emotionales Empfinden oft noch nicht verbal ausdriicken
kdnnen, so ldsst sich an ihrem Gemiitszustand, der Kérperhaltung und ihrem allgemeinen
Verhalten dennoch vieles Giber den seelischen und physischen Zustand erkennen.
Bei der Abholzeit informieren wir unsererseits, bei Bedarf, in einem kurzen Tir — und
Angelgesprach Uber den Ablauf des Tages (z.B. Streitigkeiten, Ess- und Schlafverhalten,
besondere Auffilligkeiten im Verhalten des Kindes). So kdnnen die Eltern den weiteren
Tagesablauf auf ihr Kind abstimmen.
Dieses Verstandnis und Vertrauen wirkt sich auf die gesamte nachfolgende padagogische
Arbeit und Beziehung zum Kind und zu den Eltern aus.
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b) Grenzen achten und respektvoller Umgang gestalten
Im gesamten Tagesablauf legen wir groRen Wert auf einen Grenzen achtenden und
respektvollen Umgang unter den Kindern, zwischen Kindern und Erwachsenen und natiirlich
auch zwischen den Erwachsenen.
Kinder sind durchaus in der Lage, mit Konflikten klarzukommen und diese zum Erlernen von
Grenzen und Fahigkeiten zu nutzen. Sie bendtigen dabei jedoch noch haufig die Hilfe von
Bezugspersonen. Dieses Hilfsbediirfnis duflern sie entweder verbal oder durch Blickkontakt.
Vor allem wahrend der Freispielzeit probieren sich die Kinder aus, auch untereinander.
Hierbei haben wir die Geschehnisse stets im Blick. So kdnnen wir zeitnah eingreifen, wenn
ein Kind zeigt, dass es seine Grenzen nicht gewahrt fihlt.
Das Gleiche gilt fiir kérperliche Ubergriffe unter den Kindern. Rangeleien gehéren dazu,
miuissen aber in einem vertretbaren und begleitenden Rahmen ablaufen.
Wir verfolgen stets den Gedanken einer freien Entwicklung jedes Kindes, soweit diese das
Wohl des Kindes nicht gefahrdet.
Wir sind uns unserer Aufgabe als Vorbild immer bewusst und agieren entsprechend, sowohl
in unserer Sprache, als auch in der Gestik. Auch wir haben Grenzen, die wir wahren wollen
und missen. Nur wenn das Kind erlebt, dass wir als Bezugsperson ein Nein klar duBern und
dieses vertreten, andererseits aber auch angemessene Nahe zulassen, kann es selbst ein
entsprechendes Verhalten uns gegeniber entwickeln. Durch unser bewusstes Vorleben
haben die Kinder die Mdglichkeit, in der Nachahmung eigene individuelle Grenzen zu
erkennen, festzustecken und zu behiten. Ein Menschen achtender Umgang im Miteinander
entsteht: ich respektiere dich, du respektierst mich, wir kénnen jederzeit Zu- oder
Ablehnung angemessen dufern und zeigen.
Durch genaues Beobachten der Kinder ist es uns moglich, denen zu helfen, die
Grenzverletzungen erfahren.
Das Miteinander im Kollegium der Gruppe ist von Achtsamkeit und Umsicht gepragt,
insbesondere vor den Kindern. So erleben die Kinder ein gesundes soziales Umfeld, in dem
die eigene Meinung durchaus gefragt und erwiinscht ist.

c) Starkung der Persdnlichkeit der Kinder

Wie in unserem padagogischen Konzept beschrieben, vertritt unser Kinderhaus den
Partizipationsgedanken (siehe Seite 6 und Seite 10f.).

Auf der einen Seite benétigen Kinder viel Hilfe und Unterstitzung bei ihrer Entwicklung und
beim Schutz. Zum anderen ist die eigene Entscheidungsfreiheit wichtig fir die
Personlichkeitsentwicklung des Kindes. Das Kind wird mit ins Tagesgeschehen eingebunden
und nicht Gbergangen, es wird gehort und in seinen Rechten wahrgenommen. So entsteht
das Gefuhl fiir Selbstwert und Selbstwirksamkeit, wodurch sich das Kind auch im sozialen
Miteinander behaupten kann und gleichzeitig lernt, die Grenzen der anderen zu
respektieren.

Eine ebenso grofSe Rolle spielen positive Korpererfahrungen fiir das Kind. Nur wenn es sich
selbst erfahren und kennenlernen darf, kann es Grenzen diesbezliglich setzen. Fiir diese
Erfahrungen wird dem Kind in angemessenem Rahmen Raum und Zeit gegeben.

Wir mochten dem Kind die Sicherheit vermitteln, dass es sich uns jederzeit anvertrauen
kann.
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d) Die Waschraum Situation
Ein wichtiger Punkt im Tagesgeschehen sind die pflegerischen Tatigkeiten, insbesondere im
Waschraum.
Wir schiitzen die Intimsphdre und korperliche Integritat der Kinder, die noch gewickelt
werden, besonders. Die Krippenkinder werden im dafiir vorgesehenen Wickelbereich
gewickelt und die Kindergartenkinder im Waschraum der Kinder gewickelt. Hierbei wird
darauf geachtet, dass die Kinder von einer Person lhres Vertrauens gewickelt werden. Dem
Schamgefihl der Kinder tragen wir durch einen liebevollen, behutsamen, entspannten und
ruhigen Umgang in der Wickelsituation Rechnung. Dariber hinaus sind die Kinder vor
Beobachtern von auflerhalb durch Vorhange an den Fenstern geschiitzt. Sollte das Kind beim
Wickeln die Anwesenheit oder Blicke anderer Bezugspersonen oder Kinder als unangenehm
empfinden, wird hierauf durch geeignete MaRnahmen eingegangen und Riicksicht
genommen.
Wir unterstitzen die Kinder auch beim Sauberwerden. Die Entwicklungsvoraussetzungen
hierflir kbnnen unserer Ansicht nach nicht von auRen beschleunigt werden. Wir beobachten
deshalb die Kinder intensive und gehen auf ihre geanderten Wiinsche und Bediirfnisse ein.
Dabei achten wir darauf, dass jeder Zwang vermieden wird.
Bei den jlingeren Kindern, die nicht mehr gewickelt werden, ist es wichtig sie beim Hande
waschen, beim Toilettengang usw. anzuleiten und zu unterstitzen.
Vor allem beim Toilettengang ist es uns ein Anliegen, dass die Kinder lernen, Grenzen zu
respektieren. Wir achten z.B. bei den Kindergartenkindern besonders darauf, dass die Kinder
die Tir schliefen und vor dem Betreten der Toilette fragen, ob diese besetzt ist und dann
erforderlichenfalls vor der Tir warten, bis das vorherige Kind fertig ist und herauskommt.
Die Kinder gehen zum Teil wahrend des Tagesablaufes allein auf die Toilette. Hierbei legen
wir besonders darauf Wert, dass sie uns Bescheid sagen, wenn sie den Gruppenraum
verlassen. Die Kinder diirfen auch selbst entscheiden ob wir sie begleiten und unterstiitzen
sollen.
Dabei nehmen wir die Kinder wahr und achten auf plétzlich auftretende Angste oder
Verhaltensanderungen um, wenn nétig, moglichst schnell handeln zu kénnen. Dabei geht es
nicht um eine Uberdramatisierung oder -sensibilisierung, sondern um ein achtsames
Beobachten und Abwagen. Besonders wichtig ist es, das Kind nicht drangend auszufragen.
Dies hat in den meisten Fallen zur Folge, dass das betroffene Kind sich verschlieft und
schamt.

e) Die Ausruhzeit
Wahrend der Ausruhzeit ist immer eine Erzieherin oder Kinderpflegerin bei den Kindern.
Diese Aufgabe kann nicht von Praktikanten/Innen Gbernommen werden. So wollen wir
Ubergriffen jeglicher Art vorbeugen. Nur wenn sich die Kinder geborgen fiihlen, kénnen sie
zur Ruhe kommen.

f) Die Gartenzeit
In der Gartenzeit ist es uns ein Anliegen, dass die Kinder in und mit der Natur
experimentieren konnen. In den warmen Monaten wird hierfiir auch Wasser zur Verfiigung
gestellt. Da der Garten einsehbar ist, achten wir darauf, dass die Kinder nicht unbekleidet im
Garten spielen. Die Moglichkeit zum Spielen in Unterwéasche und Badesachen ist
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selbstverstandlich gegeben, wenn dies von den Kindern gewiinscht wird. Wahrend dieser
Zeit achten wir besonders auf die Umgebung des Gartenbereiches, um eventuell
aufkommende Gefahren durch aullenstehende Personen abwenden zu kdnnen.

4.3.2 Die sekundare Pravention (Intervention)

Ist es bereits zu Ubergriffen gekommen, gilt es, diese méglichst frith und vollstandig
aufzudecken und zu beenden.

Wir leiten klare Schritte ein, treiben den Aufklarungsprozess gezielt voran und geben den
Betroffenen Schutz sowie jede notige Hilfe.

4.4, Qualifizierung des Personals

Haltung der Mitarbeitenden:

Ausschlaggebend ist vor allem die Haltung der Mitarbeitenden. Diese wird bereits im
Einstellungsgesprach abgefragt. Zudem ist eine andauernde Auseinandersetzung mit den
Thematiken der Grenzen bzw. Grenzverletzungen und der Sexualitat und Geschlechtlichkeit
alles Betreuenden unausweichlich. Dazu gehoéren die persénliche Auseinandersetzung und
Selbstreflexion im Kollegium und der Erwerb von Fachwissen.

Wir erkennen in jedem Kind einen einzigartigen Menschen, der das Recht auf die Férderung
zu einer selbststandigen und gesellschaftsfahigen Person hat. Wir sind uns bewusst, dass
Entwicklung nicht linear, sondern individuell und innerhalb eines Systems ablauft. Wir
behandeln die uns anvertrauten Kindern gleich, unabhangig von ihrer geschlechtlichen
Zugehorigkeit, ganz nach Rudolf Steiner, der anklagt, dass das Kind in den ersten sieben
Jahren so betrachtet und behandelt wird als ob es mannlich oder weiblich ware. Von einem
héheren Gesichtspunkt aus betrachtet sei das vollig falsch und nur dem Materialismus
geschuldet (Fachwissenschaften und Anthroposophie; Fragebeantwortung 6.10.1920, Rudolf
Steiner).

4.4.1 Malnahmen zur Pravention
Uber das Schutzkonzept informieren:

Der Schutzauftrag ist wesentlicher Bestandteil der (padagogischen) Arbeit im
Waldorfkinderhaus Miinchen Siidwest.

Daher ist es uns wichtig, alle Beteiligten und potentiell Beteiligten liber dieses Konzept
aufzuklaren.

Beim Personal, den Vorstandmitgliedern, dem Elternbeirat, sowie der bestehenden
Elternschaft geschieht dies zu einer passenden Gelegenheit, wie einem Mitarbeitergesprach,
einer Vorstandssitzung, der Teamsitzung, dem Elterngesprach oder dem Elternabend.

Das Personal bestatigt seine Information schriftlich. Die Selbstverpflichtungserklarung (siehe
Anhang) wird in der Personalakte vermerkt. Die Verhaltensregeln stellen keinen
rechtglltigen Vertrag zwischen dem Waldorfkinderhaus Minchen Sidwest und den/r
Unterzeichner/in dar. Der/die Unterzeichnende ist nicht rechtlich daran gebunden, die
genannten Punkte stets umzusetzen, sondern verpflichtet sich, dies ernsthaft zu wollen.
Interessierte Eltern oder Anwarter auf eine Personalstelle in unserer Einrichtung werden im
Zuge des Aufnahme — bzw. Bewerbungsgespraches aufgeklart.

Das Schutzkonzept ist jederzeit im Biiro des Waldorfkinderhauses einsehbar.
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Vorlage eines erweiterten polizeilichen Fiihrungszeugnisses (nach § 30a BZRG):

Das erweiterte polizeiliche Flihrungszeugnis gibt unter anderem Auskunft darilber, ob eine
Person wegen einer Straftat gegen die sexuelle Selbstbestimmung, Misshandlung von
Schutzbefohlenen oder eine Straftat gegen die persdnliche Freiheit verurteilt worden ist.
Alle Mitarbeiter/Innen, die in unserer Einrichtung angestellt werden, missen ein erweitertes
polizeiliches Fiihrungszeugnis vorlegen. Dies sollte nicht dlter als sechs Monate sein. Das
Gleiche gilt fur Vorstandsmitglieder des Fordervereins Freie Waldorfschule Miinchen
Sudwest.

Die zuklnftigen Mitarbeiter/innen/ Vorstande werden dartber im Bewerbungs- oder
Einstellungsgesprach informiert.

Das erweiterte polizeiliche Fiihrungszeugnis muss alle 5 Jahre erneuert werden.

Das Antragsformular, aus dem hervor geht, dass das Waldorfkinderhaus Miinchen Sidwest
als Arbeitgeber ein solches verlangt, wird der betreffenden Person vom
Personalverantwortlichen im Vorstand bzw. auf dessen Anweisung hin von der Birokraft
ausgehandigt. Die Kosten (ibernimmt der Arbeitgeber.

Einsicht in das erweiterte Flihrungszeugnis hat der Geschaftsfiihrer, der Vorstandsvertreter,
sowie der Personalkreisvertreter des Fordervereins Freie Waldorfschule Miinchen Stidwest
e.V., der das Kinderhaus betreibt.

Sollte ein/e Bewerber/in oder Mitarbeiter/in das Vorlegen eines erweiterten polizeilichen
Flihrungszeugnisses verweigern oder sollte das Zeugnis Eintrage zu oben genannten
Straftatbestanden aufweisen, kann der/die Mitarbeiter/in nicht eingestellt werden bzw.
muss er/sie verwarnt und bei andauernder Verweigerung suspendiert werden, um das
weitere Verfahren abkldaren zu kénnen.

4.4.2 Schweigepflicht

Wir unterliegen der Schweigepflicht und diirfen keine Informationen an Dritte weitergeben.
Dies gilt auch fiir die Zusammenarbeit mit der Fachschaft zum Thema (sexuelle) Gewalt.
Erhartet sich jedoch ein Verdachtsfall, so werden wir in Absprache mit dieser Fachkraft von
unserer Schweigepflicht entbunden und diirfen zum Wohle des Kindes die notigen
Informationen an das Jugendamt weiterleiten.

4.4.3 Personalentwicklung

Unser gesamtes Team steht im standigen Austausch miteinander.

Dieser erfolgt einmal pro Woche in einem padagogischen Team Uber aktuelle Themen, die
einzelnen Kinder und das padagogische Konzept. Verdachtsfalle und Auffalligkeiten unter
und an den Kindern konnen hier genau beleuchtet, hinterfragt und abgeklart werden.
Dariber hinaus finden regelmafig weitere Teamsitzungen der einzelnen Gruppen statt.

In den Sitzungen legen wir grofRen Wert auf offenen Austausch untereinander. Jeder kann
seine Fragen stellen und sich Rat holen.

Das Personal erklart sich bereit, an Schulungen und Fortbildungen zu dem Thema
Schutzauftrag teilzunehmen. Hierflir kann das Team anteilig fiinf Fortbildungstage nutzen,
die ihm auBerhalb der reguldren SchlieStage zur Verfligung stehen. Neue oder erganzende
Erkenntnisse nehmen wir stets zeitnah in das bestehende Schutzkonzept auf und
informieren alle betreffenden Personen dariber.
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Als ebenso wichtig erachten wir den regelmaRigen und offenen Austausch im Team. So wird
das Kollegium an die Wichtigkeit des Themas erinnert und es wird verhindert, dass
Hemmungen diesbezlglich aufkommen.

4.5. Offentlichkeitsarbeit

Das Waldorfkinderhaus Miinchen Stidwest stellt sein Schutzkonzept jederzeit zur Verfligung.
Und ist im Biiro des Kinderhauses einzusehen.

Auf entsprechende Weiterbildungen zum Schutzauftrag weisen wir durch Aushange im
Eingangsbereich unseres Kinderhauses hin.

4.6. Der/Die Kinderschutzbeauftragte

Der Begriff des Kinderschutzes umfasst alle rechtlichen Regelungen und Mallnahmen, die
dem Schutz von Kindern dienen. Sie zielen darauf ab, Kindeswohlgefahrdung,
Kindeswohlvernachlassigung und Kindesmisshandlung abzuwenden.

Kinderschutz bedeutet, Gber den reinen Schutzaspekt hinaus, eine grundlegende Foérderung,
Beteiligung und Sicherstellung des Kindeswohls im Alltag eines jeden Kindes.

Der/Die Kinderschutzbeauftragte steht Eltern mit Information, Beratung und Hilfe bei
Erziehungsfragen sowie in Krisensituationen zur Seite.

Er/Sie ist ebenso Anlaufstelle fiir die Kinder.

Er/Sie geht allen Hinweisen, dass Kinder gefahrdet sein konnten, nach.

Er/Sie informiert und berét bei Fragen und Anliegen rund um das Thema ,Kindeswohl und
Kinderschutz”.

Schwerpunkte bilden standardisierte Verfahrensabladufe fiir die Einschatzung einer
(vermuteten) Kindeswohlgefahrdung und die qualitative Weiterentwicklung fachspezifischer
Kinderschutzthemen.

Der/die Kinderschutzbeauftragte wird im Waldorfkinderhaus Miinchen Stidwest fiir 1 Jahr
aus dem Kreis des Kollegiums gewahlt und den Eltern durch Aushang bekannt gemacht.

4.7. Beschwerdemanagement

Es ist uns wichtig uns als lernende Institution zu verstehen, d.h. wir sind offen fiir jegliche
Rickmeldung, Kritik und Verbesserungsvorschlage. Innerhalb des Teams pflegen wir eine
konstruktive Fehlerkultur.

Es finden regelmalig Elterngesprache zur Entwicklung des Kindes und der
Erziehungspartnerschaft statt. Unabhangig von diesem Gesprach haben wir ein offenes Ohr
fiir die Bedirfnisse, Anliegen oder Bedenken unserer Elternschaft. Wir mochten sie da
abholen, wo sie sind und evtl. Hilfe bendtigen.

Die Kontaktdaten des Referats fir Bildung und Sport, Geschaftsbereich KITA und des
Sozialreferats/Stadtjugendamt der Landeshauptstadt Miinchens (s. Kap. 8, S.23) im Falle
einer Kindeswohlgefahrdung hangen in der Einrichtung aus.

Eine anonyme Elternbefragung gibt Gelegenheit, auf Missstande im Haus oder in unserer
Arbeit aufmerksam zu machen.

Des Weiteren informieren wir die Eltern dahin gehend, dass sie jederzeit auf uns als
Kinderschutzbeauftragte, Team, Elternbeirat, Vertrauenskreis oder Vorstand zukommen
kdénnen.
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Es gibt einen Kummerkasten, der vom Elternbeirat gewartet wird.
Jede Gruppe hat im Durchschnitt zwei Elternsprecher/innen.

4.8. Das sexualpadagogische Konzept

4.8.1 Was ist kindliche Sexualitat?

Menschen sind von klein auf sexuelle Wesen mit altersspezifischen Bedlirfnissen und
individuellen Ausdrucksformen.

Bereits Sauglinge machen erste kérperliche Lusterfahrungen in Form von Lutschen und
Saugen — dabei dient der Mund nicht nur der Nahrungsaufnahme und Welterkundung,
sondern ist die erste erogene Zone, die Babys entdecken.

Im Vorschulalter fangen Kinder an, sich an Penis und Kitzler zu reiben und auch die
sogenannten Doktorspiele lassen sich als Ausdruck kindlicher Wissbegierde und Wunsch
nach Korpererfahrung verstehen. Es macht ihnen Freude sich nackt zu zeigen und sich zu
untersuchen.

Doch diese Zeiglust findet bald ihre Grenzen. Mit zunehmendem Alter entwickeln Kinder mit
dem Schamgefiihl eine innere Kontrollinstanz, die sie spiren lasst, dass Nacktheit und
sexuelle Handlungen nicht unbedingt in die Offentlichkeit gehdren. Sexuelle Neugier und
Erfahrungen entstehen also nicht erst in der Pubertat, sondern gehoéren in altersgemalien
Ausdrucksformen von klein auf zu Madchen und Jungen.

Im Laufe des Lebens sollte jeder Mensch lernen, seine Sexualitat auf individuelle Weise zu
gestalten.

Bereits in frithester Kindheit wird der Grundstein fiir die Entfaltung der Sinne, das
Korpergefiihl und damit fur das sexuelle erleben als Jugendliche/r und Erwachsene/r gelegt.
Es ist also berechtigt zu sagen, dass Sexualerziehung mit der Geburt beginnt.

4.8.2. Sexualerziehung, sexuelle Bildung und geschlechterbewusste Pddagogik

Im Bayrischen Bildungs-und Erziehungsplan wird unter dem Aspekt der
Gesundheitsforderung die Bedeutung von Sexualerziehung und sexuelle Bildung fiir die
Identitatsentwicklung des Kindes betont.

Zur Bewaltigung der verschiedenen Aufgaben bei der Entwicklung ihrer geschlechtlichen
Identitat benotigen Kinder Begleitung und Hilfestellung seitens der padagogischen
Fachkrafte. Dabei geht es nicht nur um die Aufklarung Gber biologische Sachverhalte,
sondern vor allem um die Starkung der Kinder hinsichtlich einer positiven Grundeinstellung
zur eigenen Geschlechtsidentitat, zum eigenen Korper, zum Selbstvertrauen,
Selbstbewusstsein und zur Resilienz.

Wir starken die Kinder durch die Férderung der Sinne und eines positiven Kérpergefiihls,
durch Sensibilisierung fiir die eigenen Gefiihle und die Geflihle anderer, durch das Erlernen
sozialen und partnerschaftlichen Verhaltens, das Ablegen von Angsten und Hemmungen,
durch das Erfahren von Sicherheit, das Erleben und Akzeptieren von Gleichberechtigung
zwischen Madchen und Jungen sowie das Erleben von Autonomie.

Unter Sexualerziehung verstehen wir demnach nicht vorrangig die Entwicklung der
geschlechtlichen Identitat durch gelenkte Lernprozesse, sondern vielmehr sollen durch
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entsprechende Forderung den Selbstbildungsprozessen Raum zum Ausprobieren und
gestalten gegeben werden.

Nur wenn ein Kind sich selbst, seinen Korper, seine Gefiihle, seine Grenzen und die Grenzen
anderer einschatzen kann, ist es in der Lage, sich bei sexuellen Grenzverletzungen adaquat
zur Wehr zu setzen.

Sexualerziehung zur Pravention von sexuellem Missbrauch lasst sich nicht von
sexualitatsbejahender und korperfreundlicher sexueller Bildung trennen.

Sexualerziehung, sexuelle Bildung und Schutz vor sexualisierter Gewalt sind nicht nur
grundlegende Bedlirfnisse, sondern gehoren zu den Rechten jedes Kindes, sowohl nach der
UN- Kinderrechtskonvention als auch gemal nationaler Gesetze.

4.8.3. Die Rolle des padagogischen Personals

Grundvoraussetzung fiir kindgerechte Sexualerziehung, sexuelle Bildung und Schutz vor
sexualisierter Gewalt in Kindertageseinrichtungen sind handlungsfahige und kompetente
Fachkrafte, die Teamarbeit und die Entwicklung einer entsprechenden Konzeption.

Die handlungsfahige und kompetente padagogische Fachkraft im sexualpadagogischen
Kontext:
e Setzt sich mit der eigenen Sexualitat und dem sexuellen Selbstkonzept,
auseinander
e nimmtim Umgang mit den Kindern eine selbstreflexive Haltung ein,
e kennt die eigenen Unsicherheiten und Starken fiir einen authentischen Umgang
mit den Kindern,
e nimmt mit Einfihlungsvermogen und Sensibilitdt die Kinder so an wie sie sind,
e besitzt sexualpadagogische Sprachfahigkeit, Handlungsalternativen und
didaktische Kreativitat,
e st durch einen klaren sexualpadagogischen Standpunkt unabhangig vom Urteil
anderer,
e st Vorbild fir eine produktive Weise der Auseinandersetzung, kann
unterschiedliche Sichtweisen reflektieren und diskutieren
e kann durch Beobachtung das kindliche Verhalten einschatzen und ihr
padagogisches handeln darauf abstimmen.

Im padagogischen Team

o findet die Auseinandersetzung liber den Umgang mit kindlicher Sexualitat statt,

e konnen individuelle Barrieren und Hemmungen angesprochen werden,

o findet eine Auseinandersetzung liber Sexualitat und gesellschaftliche Werte und
Normen statt,

e findet der Austausch Uber Erfahrungen aus dem Alltag und Uber die padagogische
Praxis statt,

e wird eine gemeinsame Haltung diskutiert und ein sexualpadagogisches
Handlungskonzept zur Entlastung, Sicherheit, Solidaritat und Transparenz erarbeitet,

e findet die Uberpriifung subjektiver Beobachtungen statt.
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4.8.4. Zusammenarbeit mit den Eltern

e Unterschiedliche Erziehungsstile, Werte, Einstellungen und Sichtweisen werden
anerkannt.

e Das sexualpadagogische Konzept und das Schutzkonzept werden den Eltern
vorgestellt und zuganglich gemacht.

e Unterstitzung, Begleitung und Information der Eltern findet durch Elterngesprache,
Themen Elternabende und ausleihbare Fachliteratur statt.

e Gesprache mit einzelnen Eltern finden aus gegebenem Anlass statt.

e Die psychosexuelle Entwicklung der Kinder wird in die Entwicklungsgesprache bei
Bedarf mit einbezogen.

4.8.5. Sexualpadagogik mit den Kindern

Wie bei allen Bildungsprozessen stellen wir auch bei der sexuellen Bildung die
Lebenswirklichkeit der Kinder in den Mittelpunkt. Wir schaffen situative Anlasse fiir Spiel —
und Lernprozesse, in denen die Kinder - ausgehend von ihren Bediirfnissen, Interessen und
Wiinschen —ihre Entwicklung aktiv gestalten. Dabei begleiten wir die Kinder auf dem Weg zu
sexueller Selbstbestimmung und zum verantwortlichen Umgang mit sich selbst und anderen.

Thema Freundschaft:

Wir unterstitzen die Kinder darin, Freundschaften zu schlieen und  sich in der Beziehung
zu anderen Kindern auszuprobieren. Dabei kdnnen die Kinder sich selbst durch den Kontakt
zu anderen erfahren.

Thema Sinneswahrnehmung:

Wir ermdglichen den Kindern ganzheitliche Sinneserfahrungen durch vielfaltige
Angebote/Tatigkeiten mit verschiedenen Materialien.

Thema Kérpererfahrung und Kérperneugier:

Wir schaffen durch entsprechende Raumgestaltung Rickzugsmoglichkeiten, damit die Kinder
ihren altersgemalien sexuellen Bedirfnissen und Kérpererkundungen nachgehen kénnen.
Wir schaffen eine geeignete Lernumgebung fiir sexuelle Rollenspiele wie Geburt, Vater,
Mutter, Kind ...

Thema Korperwissen/Sprache:

Unsere Sprache ist wertschatzend, reflektiert und diskriminierungsfrei.

Wir verwenden kaum Verniedlichungen.

Die Begriffe der Kinder werden geduldet, sofern diese frei von Diskriminierung verwendet
werden. Allerdings verwenden und fordern wir diese nicht.

Thema Aufklarung:
Fragen zur Sexualitdt werden sachrichtig und altersgemafd beantwortet.

Thema Geschlechtsidentitat/ Geschlechterrolle:
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Geschlechtsbewusste Erziehung bietet jedem Madchen und jedem Jungen die gleichen
Chancen, ihre/seine Geschlechtsidentitat zu entwickeln, ohne durch stereotypische
Sichtweisen und geschlechtsspezifische Zuschreibungen in ihren/seinen Erfahrungs — und
Entfaltungsmoglichkeiten eingeschrankt zu werden.

Bestehende unterschiede werden wertgeschatzt.

Geschlechtsbezogene Differenzen werden beachtet und bericksichtigt.

Die Kinder kennen Geschlechtsunterschiede und kénnen diese benennen.

Verhalten entgegen zugewiesener Geschlechterrollen wird akzeptiert und es wird nicht
korrigierend eingegriffen.

4.8.6. Kinder schiitzen

Kinder, die geschiitzt sind, kdnnen ungezwungen ihren Kérper entdecken und Antworten auf
ihre Fragen zum Korper und zur Sexualitdt bekommen.

Zum Schutz vor sexuellen Grenzverletzungen einigen wir uns auf folgende Regeln:

Fiir ein gleichberechtigtes Miteinander der Kinder

e durfen Kinder anderen Kinder nicht zu einem Spiel Gberreden, zwingen oder
erpressen,

e dirfen Kinder nicht gegenseitig ihre Kérper erkunden, wenn der
Altersunterschied/Entwicklungsstand zwischen den Kindern zu groR ist oder ein
Machtgefalle besteht,

o darf kein Kind sich selbst oder andere verletzen,

e dirfen keine Gegenstande in Kérperoffnungen eingefiihrt werden,

e durfen die Grenzen anderer Kinder und der erwachsenen nicht verletzt werden.

Um die Privatheit der Sexualitat zu gewahrleisten:

e dirfen die Kinder miteinander zur Toilette gehen, aber sich auch ausdriicklich einen
ungestorten Toilettenbesuch ausbitten,

e dirfen Kinder sich voreinander ausziehen, aber der Riickzug beim Umziehen in den
z.B. Badeanzug ist genauso selbstverstandlich und wird nicht kritisiert,

e schaffen wir den Kindern durch die Raumgestaltung Méglichkeiten, ungestoért zu
spielen,

e bieten wir ein geborgenes Umfeld in Form von Kuschelecken, Decken, Nischen...

e achten die padagogischen Fachkrafte darauf, dass das personliche Schamgefiihl der
Kinder respektiert wird,

e suchen sich die Kinder in Wickel — und Pflegesituationen wenn maoglich die
Pflegeperson selbst aus.

Das padagogische Fachpersonal wird hellh6rig und greift ein:
e wenn in irgendeiner Form verbale und /oder kérperliche Gewalt mit im Spiel ist,
e wenn Kinder eine stark sexistische Sprache benutzen,
e wenn das Interesse an Korpererkundungen bei einem Kind Gber einen langeren
Zeitraum grofRer ist als an anderen altersgerechten Spielen,
e wenn ein Kind sexuelle Aktivitaten zeigt, die nicht altersgemal sind.
4.8.7. Kinder starken
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Zur Pravention von Grenzverletzungen und sexuellen Ubergriffen stirken wir die Kinder bei
der Entwicklung eines positiven Korperbildes.

Die Haltung der padagogischen Fachkraft zeigt sich durch:

eine vertrauensvolle und bestandige Beziehung zum Kind,

einen geregelten Tagesablauf und ein strukturiertes Umfeld

eine positive Fehlerkultur dem Kind, sich selbst und dem Team gegeniiber,
eine Orientierung an den Ressourcen des Kindes,

einen wertschatzenden und toleranten Umgang mit dem Kind und allen am
Erziehungsprozess Beteiligten,

einen authentischen und kongruenten Umgang mit den eigenen Gefiihlen.

Das positive Selbstbild des Kindes starken wir:

durch das Recht auf Hilfe und Unterstiitzung,

durch das Recht auf kdrperliche Selbstbestimmung,

durch die klare Kommunikation von personlichen Grenzen und das Recht ,nein!“ zu
sagen,

indem es seine Gefiihle kennt, sie benennen und in einem gesellschaftlich
akzeptierten Rahmen ausleben darf,

durch die klare Abgrenzung von guten zu schlechten Geheimnissen und den Umgang
mit ihnen,

durch vielfdltige und gezielte Angebote zum Erleben des eigenen Korpers,

durch demokratische Teilhabe im Alltag,

durch entwicklungsgemiRe Ubernahme von Verantwortung sich selbst und anderen
gegenuber,

indem die padagogische Fachkraft eine realistische Selbstwahrnehmung fordert,
durch eine Vielfalt an Rollenvorbildern, Kulturen, Religionen und Lebenskonzepten
und die daraus resultierende Moglichkeit der Identitatsbildung,

Die Resilienz des Kindes wird gestarkt durch:

6.

eine vorbereitete, einladende und fordernde Umgebung,
thematische Elternabende und —kurse

gelebte Bildungs- und Erziehungspartnerschaften
themenorientierte Projekte und Angebote

externe Anbieter

Verhaltenskodex — Konkrete Regeln im Umgang mit Kindern zur Gewahrleistung

des Schutzauftrages

6.1.

Das Prinzip der offenen Tiir oder Sechs-Augen Prinzip

Das Prinzip der offenen Tir (z.B. bei pflegerischen MalRnahmen) ist, soweit moglich und
praktikabel, anzuwenden. Beim Wickeln, Schlafen legen, Hilfe beim Toilettengang etc. wird
der Wunsch des Kindes nach einer bestimmten Pflegeperson nach Méglichkeit
beriicksichtigt. Mit den Kindern wird ausschlieflich auf die Kindertoilette gegangen.
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6.2. Keine Privatgeschenke an Kinder

Auch bei besonderen Erfolgen von einzelnen Kindern werden durch die Mitarbeiter/innen
keine Vergunstigungen gewahrt oder Geschenke gemacht, die nicht mit dem
Koordinationskreis oder dem padagogischen Team abgesprochen sind. Geschenke gibt es
nur im Namen des Teams, nie von einzelnen Mitarbeiter/innen.

6.3.  Private Kontakte zu Kindern klar regeln

Private Kontakte zwischen Mitarbeiter/innen und Kindern der Einrichtung missen immer
transparent gemacht werden. Es muss klar sein, dass im Rahmen des Dienstverhaltnisses
Unternehmungen und Kontakte mit einzelnen Kindern oder der Kindergruppe auRerhalb der
Raume des Kinderhauses immer besprochen und genehmigt werden miissen.

6.4. Klare Regeln im Umgang mit Geheimnissen

Im Team sollte gemeinsam definiert werden, in welchem Rahmen Geheimnisse mit Kindern
erlaubt sind. Mit den Kindern sollte an der Unterscheidung von schénen und unangenehmen
Geheimnissen altersgemal’ gearbeitet werden. Im Sinne einer guten Intervention und
Unterstlitzung eines betroffenen Kindes ist es wichtig, dass Fachkrafte sich niemals vorab auf
das Versprechen einlassen sollten, etwas von einem Kind Anvertrautes nicht weiter zu
erzahlen.

6.5. Klare Regeln fiir die Wickelsituation

Es ist wichtig flir Kinder, dass die Wickelsituation angenehm gestaltet und sprachlich
begleitet wird. Kinder werden an Penis, Vulva und Po sauber gemacht, dies soll auch so dem
Kind gegeniiber formuliert werden, damit es eine Sprache fiir die Genitalien erlernt, die alle
verstehen. Ein Kiissen auf Bauch oder den Intimbereich ist in keinem Fall angemessen.

6.6. Gestaltung Schlafsituation

In der Mittagsruhe bzw. bei der Schlafaufsicht gelten klare Regeln. Mitarbeiter/innen liegen
nicht bei den Kindern auf der Matratze und haben eine Vorstellung davon, wir viel Nahe und
Zuwendung notwendig sind, damit die Kinder Ruhe und Sicherheit in der Ruhezeit finden.
6.7. Transparenz im Handeln — Ricksprachen mit Koordinationskreis,
Kinderschutzbeauftragten oder Team

Bei der Gestaltung des Alltags muss darauf geachtet werden, dass einzelne Aufgaben wie
Turnen, Schlafen oder Vorschularbeit immer wieder auch von anderen gestaltet werden. So
lernen die Kinder turnusmaRig verschiedene Handlungsmoglichkeiten und Rituale kennen.
Wird von der Schutzvereinbarung aus wohliberlegten Griinden abgewichen, ist dies im
padagogischen Team, im Koordinationskreis oder mit den Kinderschutzbeauftragten
abzusprechen.

7. Krisenintervention/ Ablaufschema Kindeswohlgefiahrdung
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Ein Ablaufschema bei Kindeswohlgefdhrdung befindet sich in der Anlage. Die relevanten
Kontaktstellen sind unter Kap. 7. ab Seite 23 aufgefiihrt.

6.1 Verhalten im Verdachtsfall

Im Folgenden wird festgehalten, wie das padagogische Personal im Falle eines konkreten
Verdachts vorgeht, beziehungsweise wenn ein Kind sich dahingehend seinem Umfeld
(Einrichtung, Familie) gegeniiber duBert.

§ 8a SGB VIII Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

— Wird den Fachkraften die Gefahrdung eines von ihnen betreuten Kindes bekannt, ist eine
Gefahrdungseinschatzung vorzunehmen.

— Bei der Gefahrdungseinschatzung ist eine speziell dazu ausgebildete Fachkraft vom
Sozialreferat/Stadtjugendamt, dem Biro der Kinderbeauftragten der Landeshauptstadt
Minchen (ISEF Fachberatungsstelle) beratend hinzuzuziehen (s. Kontaktliste S. 23).

— Die Erziehungsberechtigten sowie das Kind werden in die Gefahrdungseinschatzung mit
einbezogen, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt wird.

In die Vereinbarung zwischen dem Waldorfkinderhaus Miinchen Siidwest und den Tragern
von Einrichtungen und Diensten, die Leistungen nach dem SGB VIl erbringen, ist neben den
Kriterien fur die Qualifikation der beratenden Fachkraft insbesondere die Verpflichtung
aufzunehmen, dass die Fachkrafte der Trager bei den Erziehungsberechtigten auf die
Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie diese fiir erforderlich halten. Lasst sich die
Gefahrdung anders nicht abwenden, wird das Jugendamt informiert.

§ 47 SGB VIl Meldepflichten

Der Trager einer erlaubnispflichtigen Einrichtung hat der zustandigen Behdrde unverziiglich
Ereignisse oder Entwicklungen anzuzeigen, die das Wohl der Kinder beeintrachtigen kénnen.
Die Meldepflicht hat beim Referat fur Bildung und Sport, Geschaftsbereich KITA der
Landeshauptstadt Miinchen (Aufsichtsbehorde nach § 47 SGB VIII) zu erfolgen (s.
Kontaktliste, S. 23).

6.2  Ablaufplan Krisenintervention

Uber den Umgang mit akuten Fillen oder Verdachtsfillen kénnen sich alle betroffenen
Personen im nachfolgenden Ablaufplan fiir Krisenintervention informieren. Hier sind alle
MaBnahmen festgelegt.

(Sexualisierte) Gewalt findet aufierhalb der Einrichtung statt
Ein Kind zeigt sich (verbal oder nonverbal) auffallig.
Eine Mitarbeiterin hat den Eindruck, dass ein Kind Opfer von sexualisierter Gewalt ist/war.
Malinahmen:
— verbale und/oder nonverbale AuRerungen des Kindes beziehungsweise die eigenen
Beobachtungen zeitnah notieren
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— den verantwortlichen Vorstand und die verantwortliche Vertreterin des
Personalkreises informieren.

— keine Gesprache mit Erziehungsberechtigten, wenn der Schutz des Kindes gefahrdet
ist

— Unterstlitzung von einer entsprechend ausgebildeten Fachkraft einholen

— Dokumentation der Beobachtungen und Gesprache sowie der Handlungsschritte und
deren Begriindung

unter Abstimmung mit der Fachkraft das Jugendamt informieren

Verdacht auf (sexualisierte) Gewalt innerhalb der Einrichtung
Es wird ein Verdacht gegen eine/einen Mitarbeiter/In unserer Einrichtung geduRert.
unverziigliche Information der Leitung und des gesamten Vorstandes

— ab sofort: Dokumentation tber alle Vorkommnisse und weitere Schritte
— Meldung ans Jugendamt

— Suspendierung, wenn die Kindeswohlgefahrdung nicht anders abgewehrt werden
kann

Bei massiven (sexuellen) Ubergriffen durch Kinder

— Ubergriffe sofort beenden, Kind/er schiitzen

— Absprache mit der/dem direkten Kollegin/Kollegen (Was genau ist vorgefallen? Was
ist dem vorausgegangen? Einschatzung zu den betreffenden Kindern: Trauen wir uns
ein Elterngesprach nach dieser Absprache zu?)

— bei Uneinigkeit oder offenen Fragen: Absprache mit dem Team des Hauses
(Notfallteam wird einberufen)

— in jedem Fall findet zeitnah ein Elterngesprach statt

— im Falle einer groRen Uneinigkeit/Unsicherheit im Team oder im Anschluss an das
Elterngesprach wird eine entsprechend erfahrene Fachkraft hinzugezogen

8. Umgang mit dem Schutzauftrag in Bezug auf die réaumlichen Gegebenheiten
(vgl. Anlage “Kinderhausplan”)

Das Waldorfkinderhaus befindet sich auf dem stidwestlichen Teil des Grundstlick des
Fordervereins Freie Waldorfschule Miinchen Slidwest e.V.. Das Kinderhaus kann Uber die
Ziricher StraRe, die LimmatstralRe und auch mittels eine FuBRweges (iber die Drygalskiallee
erreicht werden.

Die Schule hat ebenfalls ein Schutzkonzept. In diesem ist das Kinderhaus in den Rettungs-
und Evakuierungsplan integriert. Jdhrliche angemeldete und unangemeldete Feueralarme
werden vom Kinderhaus mit der Schule gemeinsam durchgefiihrt.

Der Eingangsbereich

Das Waldorfkinderhaus Miinchen Slidwest beherbergt zwei Krippengruppen und zwei
Kindergartengruppen. Der Krippenbereich befindet sich im Erdgeschoss und ist durch eine
Tir vom Eingangsbereich mit Kinderwagenabstellplatz getrennt. Von diesem
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Eingangsbereich gelangt man zudem Uber eine Treppe/einen Mitarbeiteraufzug in den
ersten Stock und von dort aus durch eine Tir zum groBen Mehrzweckraum und eine weitere
Tur zum Kindergartenbereich.

Der Krippenbereich

Im in sich abgeschlossenen Krippenbereich befinden sich zunachst ein Besprechungsraum,
der Technikraum, ein Biiro, ein Hauswirtschaftsraum, eine Behindertengerechte Toilette und
eine Erwachsenentoilette; hieran schliet sich ein gerdumiger Garderobenbereich fir die
Kinder an, von dem aus die groRe Kiiche und der Vorratsraum sowie die beiden wiederum in
sich geschlossenen Gruppenbereiche abgehen. Die Gruppenbereiche sind einer Wohnung
nachempfunden: es gibt einen groBen Gruppenraum mit Kiichenzeile, einen kleinen
Nebenraum (Schlafraum), einen Waschraum und einen Materialraum. Der Waschraum
verfligt Gber zwei Kindertoiletten sowie zwei Waschbecken und einen groRen Wickelbereich.

Der Kindergartenbereich

Der in sich abgeschlossene Kindergartenbereich befindet sich im ersten Stock. Von hier aus
ist der Mehrzweckraum ebenfalls zu erreichen. Er wird von den Kindergartenkindern u.a. als
Raum flr Bewegungen und zum Schlafen genutzt. Nach Norden und Osten befinden sich
grofRe Fenster. Die Fenster sind mit Jalousien ausgestattet, mit denen der Raum abgedunkelt
werden kann oder Einblicke AuBenstehender verhindert werden kénnen.

Daruber hinaus befinden sich im Kindergartenbereich ein Biiro, ein Mitarbeiterraum, eine
Putzkammer und zwei Erwachsenentoiletten. Danach gelangt man in den groRziigigen
Garderobenbereich, von dem aus die Kiiche mit Hauswirtschafts- und Aufbewahrungsraum
sowie die beiden Gruppenbereiche zu erreichen sind. Die Gruppenbereiche sind dhnlich wie
in der Krippe konzipiert. Es gibt einen groRen Gruppenraum mit Kiichenzeile, einen
Nebenraum (Intensivraum), einen Waschraum und einen Materialraum. Der Waschraum
verfligt Uber zwei abgetrennte Kindertoiletten, eine Dusche und ein grofRes Vierer-
Waschbecken.

Im Krippen- und Kindergartenbereich gilt, dass die Kinder den Materialraum und alle Rdume
aullerhalb der Gruppenbereiche nur in Begleitung Erwachsener betreten dirfen bzw.
verschlossen sind (z.B. Putzkammer, Technikraum).

Der Aussenbereich

Der gemeinschaftliche Garten ist fur die Krippengruppen ebenerdig sowohl liber die
Garderobe als auch lber den jeweiligen Gruppenraum und den Schlafraum zuganglich. Die
Kindergartenkinder kénnen den Garten iber den Garderobenbereich und die Gruppenrdaume
erreichen. Von hier fihrt ein Laubengang mit Treppe in den Garten hinunter.

Alle Kinder sind im Garten unter Aufsicht der Mitarbeiter/Innen.

Der Garten verfligt Gber zwei groRe Sandkasten, eine Schaukel, begriinte Bereiche, einen
Gerateverschlag mit groRem Dach, einen grolRen Erdhiigel und einen Grashuigel.

Er grenzt im Stden an einen kleinen unbefestigten DurchgangsfuRweg, im Westen an einen
kleinen FuBweg mit einem Wohnhaus der WOGENO e.G. und auf der Nord- und Ostseite an
das Grundstiick und das Schulgebaude der Freien Waldorfschule Miinchen Slidwest. Der
Garten ist von der Nord-, Ost- und Westseite ganzjahrig gut einsehbar und von der Siidseite
im Winter einsehbar.
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9. Ansprechpartner intern/ Kontaktdaten und wichtige Adressen

Die Leitung des Waldorfkinderhauses Miinchen Siidwest und der gesamte Vorstand sind die
internen Ansprechpartner.

Die genaueren Kontaktdaten sind im aktuellen Kontaktverzeichnis einzusehen oder kénnen
im Sekretariat (sekretariat@waldorfkinderhaus-msw.de) erfragt werden.

Wir weisen darauf hin, dass wir das personliche Gesprach bevorzugen.

Kontaktdaten und wichtige Adressen

Landeshauptstadt Miinchen (Aufsichtsbehérde nach § 47 SGB VIII)
Referat fiir Bildung und Sport, Geschaftsbereich KITA

Koordination und Aufsicht Freie Trager

Landsberger Strafde 30

80339 Miinchen

E-Mail: ft.aufsichtl.kita.rbs@muenchen.de

Biiro der Kinderbeauftragten der Landeshauptstadt Miinchen
Sozialreferat / Stadtjugendamt, (ISEF Fachberatungsstelle)
Luitpoldstr. 3,

80335 Miinchen

Tel.: 089 / 233-49745

Mail: kinderbeauftragte.soz@muenchen.de

Stadtische Erziehungsberatungsstelle
PrielmayerstraRRe 1

80335 Miinchen

Tel.: 089 / 233-49698

Fax: 089 / 233-49701

Email: beratungsstelle-Isb.soz@muenchen.de

Stellen, mit Schwerpunkt sexueller Missbrauch fiir Betroffene und Bezugspersonen:
Beratungsstelle fiir Mddchen und junge Frauen IMMA e. V.

JahnstraRe 3

80469 Miinchen

Telefon: 089/260 75 31

FAX: 089/ 269 491 34

Beratungsstelle fiir Jungen bei sexueller/h&uslicher Gewalt des Kinderschutz e.V. :
Kibs
Telefon: 089 / 231 716-9120

Zu Fragen der Vorbeugung/Privention:
AMYNA e.V.
Mariahilfplatz 9/2. Stock
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81541 Miinchen
Telefon: 089 / 890 5745-100
Telefax: 089 / 890 5745-199

Giftnotruf Miinchen:

Klinikum Rechts der Isar, Technische Universitat Miinchen (TUM)
Abteilung fir Klinische Toxikologie & Giftnotruf Miinchen
Ismaningerstr. 22

81675 Miinchen

Tel: 089 19240

Mail: tox@mri.tum.de

Allgemeine Notrufnummern:
- Polizeistelle Notruf 110
- PI22: Tel.:089 4572710
- Rettungsdienst: Tel.: 112
- Feuerwehr: Tel.: 112

Die Erste Hilfe Kurse werden fir alle Mitarbeiter im Wechsel jedes Jahr durchgefiihrt.

10. Anlagen

Die Selbstverpflichtungserklarung, der Lageplan und die Rettungspldane befinden sich als
Anlage zum Schutzkonzept. Die Rettungsplane hangen an der entsprechenden Stelle im
Kinderhaus.

11. Schlusswort

Dieses Schutzkonzept wurde vom Team des Waldorfkinderhauses Miinchen Stidwest
erarbeitet und in schriftliche Form gebracht. Teile des Konzeptes wurden wortlich aus
anderen Vorlagen und Handreichungen befreundeter Kindergarten und vom Bayrischen
Staatsministerium fir Familie, Arbeit und Soziales ibernommen und fir unsere Zwecke
umgearbeitet.
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Anlage: Einrichtungsbezogener Ablaufplan

Fiir einen besseren Uberblick, hier noch einmal die wesentlichen Punkte aus dem Ablaufplan bei
Kindeswohlgefahrdung

(Sexualisierte) Gewalt findet auf3erhalb der Einrichtung statt

Malinahmen:

1. Erste Dokumentation verbale und/oder nonverbale AuRerungen des Kindes oder
korperliche Auffalligkeiten

2. Einrichtungsleitung informieren

3. Unterstitzung von einer entsprechend ausgebildeten Fachkraft einholen

4. Zweite Dokumentation der Beobachtungen und Gesprache sowie der
Handlungsschritte

5. in Abstimmung mit der Fachkraft das Jugendamt informieren

Verdacht auf (sexualisierte) Gewalt innerhalb der Einrichtung
MaBnahmen

1.

2.
3.
4

unverziigliche Information der Einrichtungsleitung und des gesamten Vorstandes
Dokumentation und Beweisssicherung aller Vorkommnisse und weitere Schritte
Meldung ans Jugendamt

Suspendierung, wenn die Kindeswohlgefahrdung nicht anders abgewehrt werden kann

Bei massiven (sexuellen) Ubergriffen durch Kinder

Malnahmen
1. Ubergriffe sofort beenden, Kind/er schiitzen
2. Rucksprache mit der/dem direkten Kollegin/Kollegen
3. bei Uneinigkeit oder offenen Fragen: Absprache mit dem Team des Hauses
(Notfallteam wird einberufen)
4. Elterngesprach vereinbaren und durchfiihren
5. Bei zu groBer Unklarheit im Team oder im Anschluss an das Elterngesprach wird eine

entsprechend erfahrene Fachkraft hinzugezogen
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Anlage: Aushang Kontaktdaten und Adressen in raumlicher Nahe

Caritasverband der Erzdiozese Miinchen und Freising e.V.
Regionale Erziehungsberatungsstelle

Schertlinstralle 4

81379 Miinchen

Email: eb-obersendling@caritasmuenchen.de

Tel: 089 72449060

Fax: 089 745595-11

Landeshauptstadt Miinchen

Sozialreferat

Stadtjugendamt, Familien-,Jugend- und Erziehungsberatung
Sozialregion Schwanthaler Héhe / Laim / Kleinhadern / Blumenau
WestendstralSe 193

80686 Miinchen

Email: beratungsstelle-Isb.soz@muenchen.de

Tel.: 089 233-49697

Fax: +49 89 233-49701

Landeshauptstadt Miinchen

Sozialreferat, Stadtjugendamt

Familien-, Jugend- und Erziehungsberatung
Sozialregion Giesing-Harlaching
Oberbiberger Stralle 49

81547 Miinchen

Fax: +49 89 233-35950

Regionale Erziehungsberatungsstelle

Email: beratungsstelle-gh.soz@muenchen.de
Tel.: +49 89 233-35959

Deutscher KinderschutzBund Miinchen e.V.

KinderschutzZentrum
KapuzinerstralRe 9

80337 Miinchen

Email: kischuz@dksb-muc.de
Tel: 089 555356

Fax: 089 55029562

Landeshauptstadt Miinchen

Referat fir Bildung und Sport, Geschéaftsbereich KITA
Koordination und Aufsicht Freie Trager

Landsberger StraRe 30

80339 Miinchen

E-Mail: ft.aufsichtl.kita.rbs@muenchen.de
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Stadtische Erziehungsberatungsstelle
PrielmayerstraRe 1

80335 Miinchen

Tel.: 089 / 233-49698

Fax: 089 / 233-49701

Email: beratungsstelle-Isb.soz@muenchen.de

Beratungsstelle fiir Madchen IMMA e. V.
JahnstraRe 3

80469 Miinchen

Telefon: 089/260 75 31

FAX: 089/ 269 491 34

Beratungsstelle fiir Jungen bei sexueller/hauslicher Gewalt des Kinderschutz e.V. :
Kibs
Telefon: 089 / 231 716-9120

Giftnotruf Miinchen:

Klinikum Rechts der Isar, Technische Universitdt Miinchen (TUM)
Abteilung fir Klinische Toxikologie & Giftnotruf Miinchen
Ismaningerstr. 22

81675 Miinchen

Tel: 089 19240

Mail: tox@mri.tum.de

Allgemene Notrufnummern:

- Polizeistelle Notruf 110

- PI22: Tel.: 089 4572710
- Rettungsdienst: Tel.: 112
- Feuerwehr: Tel.: 112
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